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Раздел 1. Общие положения

1.1. Назначение примерной образовательной программы
Настоящая примерная образовательная программа «Профессионалитет» (далее -  

ОПОП-П) по специальности разработана в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности
23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, утвержденным 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 2 июля 2024 г. № 453 
(далее -  ФГОС, ФГОС СПО).

ОПОП-П разработана с учетом отраслевого подхода, предусматривающего 
механизмы трансформации до основной профессиональной образовательной программы, 
с учетом запросов конкретных работодателей.

ОПОП-П определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных средств, планируемые результаты освоения образовательной 
программы, примерные условия реализации образовательной программы.

ОПОП-П разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 
общего образования. Основная профессиональная образовательная программа (далее -  
образовательная программа), реализуемая на базе основного общего образования, 
разрабатывается образовательной организацией на основе требований соответствующих 
федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего 
профессионального образования и положений федеральной основной 
общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом 
получаемой специальности среднего профессионального образования.

1.2. Нормативные документы.
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;
Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 
основных образовательных программ среднего профессионального образования (Приказ 
Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153);

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных средств (Приказ Минпросвещения России от 2 июля 2024 г. № 
453);

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 
Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762);

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 
от 08.11.2021 № 800);

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки 
России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020);

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534);

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 
реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 
исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 
(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932);

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391
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«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 
реализации образовательных программ».

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 2 
апреля 2024 г. № 170н «Об утверждении профессионального стандарта 31.004 
«Специалист по техническому обслуживанию и ремонту мехатронных систем 
автотранспортных средств и их компонентов в автомобилестроении».

1.3. Перечень сокращений.
ВЧ -  вариативная часть образовательной программы;
ГИА -  государственная итоговая аттестация;
ДЭ -  демонстрационный экзамен;
МДК -  междисциплинарный курс;
ОК -  общие компетенции;
ОП -  общепрофессиональный цикл;
ОТФ -  обобщенная трудовая функция;
ОЧ -  обязательная часть образовательной программы;
СГ -  социально-гуманитарный цикл;
ПА -  промежуточная аттестация;
ПК -  профессиональные компетенции;
ПМ -  профессиональный модуль;
ПМн -  профессиональный модуль по направленности;
ПОП-П -  примерная образовательная программа «Профессионалитет»;
П -  профессиональный цикл;
ПП- производственная практика;
ПС -  профессиональный стандарт,
ТС -  технические средства;
ТФ -  трудовая функция;
УМК -  учебно-методический комплект;
УП -  учебная практика;
ФГОС СПО -  федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования.
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Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы
Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте в 

организации или на предприятии с широким использованием в обучении цифровых 
технологий.

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: техник- 
технолог.

Выпускник образовательной программы по квалификации «Специалист по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств» осваивает общие 
виды деятельности: Диагностика, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 
средств и их компонентов; Руководство выполнением работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов; Взаимодействие с 
потребителями в процессе оказания услуг по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.

Получение образования по специальности допускается только в профессиональной 
образовательной организации или образовательной организации высшего образования.

П ар ам етр Д ан н ы е
Отрасли, для которых разработана ОП О П -П Транспортная отрасль
П рофессиональны е стандарты, соответствую щ их Приказ М инистерства труда и социальной защиты Российской
профессиональной деятельности выпускников Ф едерации от 2 апреля 2024  г. №  170н «О б утверж дении

профессионального стандарта 31 .004  «Специалист по
техническому обслуж иванию  и ремонту мехатронны х систем
автотранспортных средств и их компонентов в 
автомобилестроении»

Специализированные допуски для прохож дения Н е требую тся /  требую тся (если требую тся, то описать
практики, в том  числе по охране труда и возраст  
д о  18 лет

требования)

Реквизиты ФГОС СПО Приказ М инистерства просвещ ения России от 02 .07 .2024  №
453 «О б утверж дении федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального
образования по специальности 23 .02 .07  Техническое
обслуживание и ремонт автотранспортных средств»

Квалификация выпускника специалист по техническому обслуживанию  и ремонту  
автотранспортных средств

Направленности (при наличии): нет
Дополнительные квалификации по проф ессии  
рабочих, долж ности  служащ их, рекомендуемы е

Топливно-энергетический комплекс

отраслью 18511 Слесарь по ремонту автомобилей
18552 Слесарь по топливной аппаратуре

Нормативный срок реализации на базе ООО 3 года 10 месяцев
Нормативный объем  образовательной программы  
на базе ООО:

5940

Согласованный с работодателем  срок реализации  
образовательной программы

2 года 10 месяцев

Согласованный с работодателем  объем  
образовательной программы

4464

С тр ук тур а  обр азов ател ь н ой  п р огр ам м ы О бъ ем , в ак.ч . в т .ч . в ф орм е п рак ти ч еск ой  
п одготовк и

Обязательная часть образовательной программы 3384 1796
социально-гуманитарный цикл 320 244
общ епрофессиональны й цикл 498 316
профессиональный цикл 1954 1236

в т.ч. практика: 828 828
- учебная 288 288
- производственная 540 540

Вариативная часть образовательной программы 1080 336
в т.ч. дополнительный профессиональный  

блок (не м енее 50%  объема вариативной части  
образовательной программы), включая цифровой

1008 336

5



образовательный модуль
ГИА в форме в форме демонстрационного 
экзамена и защиты дипломного проекта (работы).

216 216

Всего 4464 2132
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3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников:
31 Транспортная отрасль

3.2. Профессиональные стандарты
Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ОПОП-П:

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

№ Код и
Наименование
ПС

Реквизиты
утверждения

Код и
наименование
ОТФ

Код и наименование ТФ

1. 31.004
Специалист по
техническому
обслуживанию и
ремонту
мехатронных
систем
автотранспортны 
х средств и их 
компонентов в 
автомобилестрое 
нии

Приказ 
Министерства 
труда и 
социальной 
защиты 
Российской 
Федерации от 2 
апреля 2024 г. 
№ 170н

А
Выполнение
регламентных
работ по
поддержанию
автотранспортных
средств в
исправном
состоянии в
автомобилестроен
ии

А/01.3
Предпродажная подготовка 
автотранспортных средств в 
процессе оказания услуг по продаже 
автотранспортных средств 
потребителям в 
автомобилестроении C/02.5 
Ремонт и устранение 
неисправностей мехатронных 
систем автотранспортных средств в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов в 
автомобилестроении 
А/02.3
Выполнение работ по техническому 
обслуживанию автотранспортных 
средств их компонентов в 
автомобилестроении

В
Ремонт 
механических 
систем и 
дооборудование 
автотранспортных 
средств и их 
компонентов в 
автомобилестроен 
ии

В/01.4
Выполнение монтажных, 
демонтажных, регулировочных и 
диагностических работ 
механических компонентов в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов в 
автомобилестроении 
В/02.4
Ремонт узлов, агрегатов и 
механических систем 
автотранспортных средств в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов в 
автомобилестроении 
В/03.4
Установка дополнительного 
оборудования на автотранспортные 
средства в процессе их подготовки к 
продаже потребителям, а также
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выполнения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов в автомобилестроении

С С/01.5
Диагностика и Диагностика мехатронных систем
устранение автотранспортных средств в
неисправностей процессе выполнения работ по
мехатронных техническому обслуживанию и
систем ремонту автотранспортных средств
автотранспортных и их компонентов в
средств и их автомобилестроении
компонентов в С/02.5
автомобилестроен Ремонт и устранение
ии неисправностей мехатронных 

систем автотранспортных средств в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов в 
автомобилестроении 
С/03.5
Разработка технологического 
процесса установки 
дополнительного оборудования на 
автотранспортные средства в 
процессе их подготовки к продаже 
потребителям, а также выполнения 
работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов в автомобилестроении

D D/01.5
Руководство Материально-техническое
выполнением обеспечение процесса технического
работ по обслуживания и ремонта
техническому автотранспортных средств и их
обслуживанию и 
ремонту

компонентов в автомобилестроении

автотранспортных D/02.5
средств и их Организация работ по техническому
компонентов в обслуживанию и ремонту
автомобилестроен автотранспортных средств и их
ии компонентов в автомобилестроении
E E/01.5
Взаимодействие с Информационно-консультационное
потребителями в взаимодействие с потребителями по
процессе вопросам эксплуатации,
выполнения работ технического обслуживания и
по техническому ремонта автотранспортных средств
обслуживанию и и осуществление предварительной
ремонту записи на сервисное обслуживание
автотранспортных (ремонт) в процессе выполнения
средств и их работ по техническому
компонентов в обслуживанию и ремонту
автомобилестроен автотранспортных средств и их
ии компонентов в автомобилестроении
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E/02.5
Консультационно-информационное 
взаимодействие с потребителями в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов в 
автомобилестроении 
E/03.5
Организационное взаимодействие 
со смежными структурными 
подразделениями предприятия и 
внешними организациями в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов в 
автомобилестроении

3.3. Осваиваемые виды деятельности

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ

Виды деятельности
Диагностика, техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных средств и их 
компонентов

ПМ.01Диагностика, техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных средств и их 
компонентов

Руководство выполнением работ по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов

ПМ.02 Руководство выполнением работ по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов

Взаимодействие с потребителями в процессе 
оказания услуг по техническому обслуживанию 
и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов

ПМ.03 Взаимодействие с потребителями в 
процессе оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих.

ПМ.04 Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих 18511 Слесарь по ремонту автомобилей 
ПМ.05 Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих 18552 Слесарь по топливной аппаратуре
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Общие компетенции
Код ОК Формулировка

компетенции Знания, умения

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам

Умения:
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и 
выделять её составные части
определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять 
необходимые ресурсы
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах
оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
Знания:
актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях
основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте
методы работы в профессиональной и смежных сферах
порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Умения:
определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники 
информации
выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять 
результаты поиска
оценивать практическую значимость результатов поиска
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач
использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности
использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
Знания:
номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности
приемы структурирования информации
формат оформления результатов поиска информации
современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства
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ОК 03 Планировать и Умения:
реализовывать собственное определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности
профессиональное и применять современную научную профессиональную терминологию
личностное развитие, определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования
предпринимательскую выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи
деятельность в 
профессиональной сфере,

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности, выявлять источники финансирования

использовать знания по презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности
правовой и финансовой определять источники достоверной правовой информации
грамотности в различных составлять различные правовые документы
жизненных ситуациях находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта
Знания:
содержание актуальной нормативно-правовой документации
современная научная и профессиональная терминология
возможные траектории профессионального развития и самообразования
основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности
правила разработки презентации
основные этапы разработки и реализации проекта

ОК 04 Эффективно Умения:
взаимодействовать и организовывать работу коллектива и команды
работать в коллективе и взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
команде Знания:

психологические основы деятельности коллектива
психологические особенности личности

ОК 05 Осуществлять устную и Умения:
письменную грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном
коммуникацию на языке
государственном языке проявлять толерантность в рабочем коллективе
Российской Федерации с Знания:
учетом особенностей правила оформления документов
социального и культурного правила построения устных сообщений
контекста особенности социального и культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско- Умения:
патриотическую позицию, проявлять гражданско-патриотическую позицию
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демонстрировать демонстрировать осознанное поведение
осознанное поведение на описывать значимость своей специальности
основе традиционных применять стандарты антикоррупционного поведения
российских духовно- Знания:
нравственных ценностей, в сущность гражданско-патриотической позиции
том числе с учетом традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
гармонизации межрелигиозных отношений
межнациональных и значимость профессиональной деятельности по специальности
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты
антикоррупционного
поведения

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

ОК 07 Содействовать сохранению Умения:
окружающей среды, соблюдать нормы экологической безопасности
ресурсосбережению, определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности
применять знания об организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства
изменении климата, 
принципы бережливого

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий 
региона

производства, эффективно эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
действовать в Знания:
чрезвычайных ситуациях правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности
пути обеспечения ресурсосбережения
принципы бережливого производства
основные направления изменения климатических условий региона
правила поведения в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать средства Умения:
физической культуры для использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных
сохранения и укрепления и профессиональных целей
здоровья в процессе применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности
профессиональной пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности
деятельности и Знания:
поддержания роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека
необходимого уровня основы здорового образа жизни
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физической
подготовленности

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности
средства профилактики перенапряжения

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

Умения:
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы
строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые)
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
Знания:
правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика)
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности
особенности произношения
правила чтения текстов профессиональной направленности

4.2. Профессиональные компетенции

Виды деятельности Код и наименование 
компетенции

Показатели освоения компетенции

Диагностика, 
техническое 
обслуживание и ремонт 
автотранспортных 
средств и их 
компонентов

ПК 1.1. Осуществлять 
диагностику автотранспортных 
средств.

Навыки:
-Подбор необходимого специального инструмента и диагностического оборудования в 
соответствии с рекомендациями завода-изготовителя автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Считывание и расшифровка ошибок и текущих параметров мехатронных систем 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Проведение диагностических процедур по определению технического состояния и 
выявлению неисправностей механических и мехатронных систем автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Обработка результатов диагностики механических и мехатронных систем 
автотранспортных средств с указанием выявленных дефектов, поиск путей устранения 
неисправностей механических и мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов

13



Умения:
-Подключать и выполнять настройку электронного и других видов диагностического 
оборудования к автотранспортному средству в соответствии с моделью и комплектацией 
автотранспортного средства.
-Выполнять общую и специализированную (по конкретной системе) диагностику 
мехатронных систем автотранспортного средства и его компонентов.
-Считывать и анализировать показания датчиков, диагностируемых мехатронных систем 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Осуществлять адресное управление исполнительными механизмами диагностируемых 
мехатронных систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Снимать, сохранять, расшифровывать осциллограммы и другие виды сигналов 
датчиков, диагностируемых мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов
-Пользоваться специализированным диагностическим оборудованием.
-Анализировать, систематизировать и формализовывать данные и итоги диагностики 
мехатронных систем, формулировать рекомендации по технологическому процессу 
устранения неисправностей мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Пользоваться руководствами по эксплуатации, диагностике, обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Разрабатывать технологический процесс по устранению и предотвращению повторного 
возникновения аналогичных неисправностей мехатронных систем автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Проводить структурированный опрос потребителей автотранспортных средств для 
выявления и уточнения особенностей эксплуатации автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Анализировать результаты опроса потребителей автотранспортных средств и 
формулировать перечень возможных причин возникновения неисправностей 
мехатронных систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Проверять работоспособность узлов, агрегатов и мехатронных систем 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Определять возможность и необходимость ремонта или замены дефектного компонента 
мехатронной системы.
-Выполнять дефектовку и составлять предварительный перечень заменяемых или 
ремонтируемых компонентов и перечень ремонтных работ для восстановления 
работоспособности мехатронных систем автотранспортных средств и их компонентов.
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-Оценивать сложность и определять продолжительность ремонтных работ по 
восстановлению работоспособности мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов
Знания:
-Устройство, особенности конструкции, алгоритмы управления мехатронными 
системами автотранспортных средств и их компонентов.
-Особенности конструкции и принципы действия датчиков и исполнительных 
механизмов мехатронных систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Базовые принципы компьютерного управления мехатронными системами 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Мультиплексирование. Особенности формирования пакета данных разными видами 
мультиплексных шин передачи данных автотранспортных средств и их компонентов. 
-Принципы работы и настройки специализированного диагностического оборудования. 
-Особенности работы с разными видами руководств по эксплуатации и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Правила техники безопасности в ходе проведения диагностических работ с 
мехатронными системами автотранспортных средств и их компонентов.
-Основы электротехники.
-Методика обновления программного обеспечения электронного оборудования, 
используемого в ходе проведения ремонтных работ узлов, агрегатов и механических 
систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Основы межличностной коммуникации

ПК 1.2. Осуществлять 
техническое обслуживание 
автотранспортных средств.

Навыки:
-Проверка технического состояния автотранспортных средств. 
-Выполнение технического обслуживания автотранспортных средств
Умения:
-Проверять уровень горюче-смазочных материалов, технических жидкостей и смазок и 
при необходимости проводить работы по их доливке и замене.
-Заменять расходные материалы, детали одноразового монтажа, детали подверженные 
естественному износу.
-Проверять герметичность механизмов и систем автотранспортного средства.
-Проверять исправность и работоспособность механизмов, агрегатов и систем 
автотранспортного средства.
-Использовать специальное диагностическое оборудования, требуемое для выполнения 
технического обслуживания автотранспортных средств.
-Проверять моменты затяжки резьбовых соединений в механизмах, агрегатах и системах
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автотранспортного средства и в случае необходимости осуществлять их затяжку. 
-Проводить контрольно-измерительные операции для определения зазоров, биения, 
люфтов в механизмах, агрегатах и системах автотранспортного средства и в случае 
необходимости осуществлять их регулировку.
-Выполнять демонтаж, монтаж и разборочно-сборочные операции составных частей 
механизмов, агрегатов и систем автотранспортного средства.
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Подбирать и применять контрольно-измерительный, механический, 
автоматизированный инструмент и оборудование, соответствующие технологическому 
процессу выполняемых работ
Знания:
-Наименования, назначения и маркировки технических жидкостей, смазок, моющих 
составов, горюче-смазочных материалов и правила их применения и 
взаимозаменяемости, в том числе в зависимости от сезона.
-Технологии выполнения ручных слесарных работ.
-Технологии проведения измерений контрольно-измерительным инструментом, 
применяемым в процессе выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Правила охраны труда и техники безопасности.
-Конструктивные особенности, технические и эксплуатационные характеристики 
автотранспортных средств, их агрегатов, систем, механизмов и узлов.
-Общее устройство автотранспортных средств.
-Методы проверки герметичности систем автотранспортных средств.
-Назначение, устройство и правила применения ручного слесарно-монтажного, 
пневматического и электрического инструмента, универсальных и специальных 
приспособлений, применяемых в процессе выполнения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Правила работы с бумажными и электронными версиями технической документации 
организации-изготовителя автотранспортных средств

ПК 1.3. Проводить ремонт и 
устранение неисправностей 
автотранспортных средств.

Навыки:
-Восстановление работоспособности или замена элементов мехатронных систем 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Подбор запасных частей и расходных материалов для ремонта.
-Наладка, калибровка и перепрограммирование программного обеспечения блоков 
управления электронных систем автотранспортных средств и их компонентов.
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-Разработка и формализация комплекса рекомендаций по предотвращению 
возникновения повторных неисправностей мехатронных систем автотранспортных
средств и их компонентов_________________________________________________________
Умения:________________________________________________________________________
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией по 
эксплуатации, диагностике, обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Пользоваться персональным компьютером и специализированным программным 
обеспечением.
-Подбирать и использовать необходимое оборудование, инструмент и специальные 
приспособления при выполнении ремонта и устранения неисправностей мехатронных 
систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Устанавливать и обновлять программное обеспечение электронного оборудования, 
применяемого при ремонтных работах мехатронных систем автотранспортных средств и 
их компонентов.
-Проводить ремонтные работы мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов в соответствии с предписанной организацией-изготовителем технологией. 
-Подбирать детали и сборочные единицы для замены неисправных компонентов 
мехатронных систем по итогам анализа их технического состояния.
-Составлять технологический процесс по восстановлению и ремонту мехатронных 
систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Проводить настройку и калибровку мехатронных систем автотранспортных средств и 
их компонентов по итогам проведённых ремонтных работ.
Знания:_________________________________________________________________________
-Особенности конструкции автотранспортных средств и их компонентов.
-Основы электротехники и электроники.
-Методы соединения элементов электропроводки.
-Взаимосвязь между материалом, сечением проводника и предельно допустимым током 
через него.
-Электрическую совместимость проводников, выполненных из разных материалов. 
-Основы гидравлики.
-Основы пневматики.
-Технические и эксплуатационные характеристики автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Гарантийную политику организации-изготовителя автотранспортных средств и их 
компонентов.
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-Нормативно-правовые акты в области оказания услуг по проведению сервисного 
обслуживания и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Применяемость масел, технических жидкостей, технических газов и смазок в ходе 
проведения ремонтных работ.
-Приемы проведения ремонтных работ в соответствии с технологией организации- 
изготовителя.
-Правила использования оборудования, инструмента и специальных приспособлений 
при выполнении ремонта и устранения неисправностей мехатронных систем 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Правила охраны труда и техники безопасности при проведении работ по ремонту и 
устранению неисправностей мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов.

ПК 1.4. Разрабатывать и 
осуществлять технологические 
процессы установки 
дополнительного 
оборудования на 
автотранспортные средства.

Навыки:
-Выполнение тестовых установок дополнительного оборудования на автотранспортные 
средства.
-Разработка и формализация технологического процесса по установке дополнительного 
оборудования на автотранспортные средства.
-Консультирование работников организации по вопросам, связанным с техническими и 
потребительскими характеристиками, особенностями установки и эксплуатации 
дополнительного оборудования
Умения:
-Выполнять демонтажно-монтажные и разборочно-сборочные работы на 
автотранспортных средствах и их компонентах.
-Устанавливать и подключать дополнительные механические и мехатронные системы на 
автотранспортные средства и их компоненты.
-Производить наладку, программирование и перепрограммирование мехатронных 
систем, дополнительно установленных на автотранспортные средства и их компоненты. 
-Производить наладку механических систем, дополнительно установленных на 
автотранспортные средства и их компоненты.
-Анализировать возможность подключения дополнительных механических и 
мехатронных систем с целью расширения технических возможностей автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией организации- 
изготовителя по установке и эксплуатации дополнительного оборудования на 
автотранспортные средства и их компоненты.
-Систематизировать информацию о технических и потребительских особенностях

18



дополнительного оборудования.
-Инструктировать работников предприятия по вопросам, связанным с ключевыми 
особенностями установки и эксплуатации дополнительного оборудования на 
автотранспортных средствах.
-Планировать, оптимизировать и документировать последовательность действий в ходе 
выполнения тестовых установок дополнительного оборудования на автотранспортные 
средства и их компоненты.
-Определять и оптимизировать номенклатуру и количество инструмента, оборудования 
и материалов, необходимых для выполнения установок дополнительного оборудования 
на автотранспортные средства и их компоненты.
-Проводить оценку и оптимизацию временных затрат на выполнение работ по установке 
дополнительного оборудования на автотранспортные средства и их компоненты
Знания:
-Правила работы со справочными материалами и технической документацией 
организации-изготовителя дополнительного оборудования.
-Технические и эксплуатационные характеристики дополнительного оборудования, 
устанавливаемого на автотранспортные средства и их компоненты.
-Правила использования оборудования, инструмента и специальных приспособлений 
для выполнения установки дополнительного оборудования на автотранспортные 
средства и их компоненты.
-Терминологию и сокращения (аббревиатуры), используемые в технической 
документации организации-производителя автотранспортных средств и 
дополнительного оборудования.
-Особенности установки и обновления программного обеспечения, применяемого для 
настройки дополнительного оборудования автотранспортных средств и их компонентов. 
-Основы нормирования труда.
-Правила подготовки и проведения презентации

Руководство 
выполнением работ по 
техническому 
обслуживанию и 
ремонту
автотранспортных 
средств и их 
компонентов

ПК 2.1 Планировать и 
организовывать материально­
техническое обеспечение 
процесса технического 
обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств и их 
компонентов.

Навыки:
-Планирование работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Планирование бюджета на оказание сервиса автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Определение потребности в восполнении запаса материалов и инструмента для 
проведения работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов.
-Заказ материалов, оборудования и инструмента для проведения работ по техническому
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обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Приемка и выдача материалов и инструмента для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Ведение статистики и отчетности по движению запасных частей и материалов,
использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными
средствами и их компонентами.
-Организация хранения, утилизации, направления представителям производителей
автотранспортных средств и их компонентов запасных частей и материалов, 
использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными
средствами и их компонентами.____________________________________________________
Умения:________________________________________________________________________
-Планировать и осуществлять руководство работой по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Анализировать наличие материалов, оборудования и инструмента, исходя из 
производственной программы предприятия.
-Контролировать наличие, исправность и соблюдение сроков поверки инструментов, 
оснастки и оборудования, применяемых для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Оформлять заказы на материалы, оборудование и инструмент для проведения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией организаций- 
изготовителей автотранспортных средств, материалов, оборудования и инструмента. 
-Контролировать рациональное использование расходных материалов.
-Использовать специализированные программные продукты.
-Организовать систему хранения и безопасной утилизации запасных частей и 
материалов, использованных в ходе проведения гарантийных действий с 
автотранспортными средствами и их компонентами.
Знания:_________________________________________________________________________
-Основы управления деятельностью в области сервиса автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Основные технико-экономические показатели производственной деятельности в 
области сервиса автотранспортных средств и их компонентов.
-Технология работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.
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-Номенклатура оборудования и инструмента, используемого для проведения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Номенклатура и нормы расхода материалов и запасных частей для проведения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Химмотологическая карта автотранспортных средств и их компонентов.
-Основы управления складом.
-Технические и эксплуатационные характеристики автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Технология выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов в соответствии с требованиями 
организации-изготовителя.
-Правила утилизации запасных частей и материалов, использованных в ходе 
технического обслуживания и ремонта, в том числе проведения гарантийных действий с 
автотранспортными средствами и их компонентами.

ПК 2.2 Осуществлять 
организацию и контроль 
деятельности персонала по 
выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.

Навыки:
-Организация работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Контроль качества выполняемых работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Оценка экономической эффективности деятельности по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Определение основных направлений развития сервиса автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Обеспечение безопасности труда рабочих по техническому обслуживанию ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Контроль расхода материалов и инструмента для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Прием автотранспортных средств для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Распределение работ и координация действий между работниками в соответствии с 
уровнем их профессиональной квалификации, типом и сложностью распределяемых 
работ.
-Сбор и предоставление актуальной информации о резервах времени, свободных постах 
и специалистах в ремонтной зоне сервисного центра.
-Сдача автотранспортных средств после проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
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-Разработка мероприятий по улучшению и совершенствованию процесса работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Контроль сроков и полноты выполнения действий с автотранспортными средствами и 
их компонентами в ходе работы с рекламациями потребителей и проведения сервисных 
и отзывных кампаний.
-Организация хранения, утилизации, направления представителям производителей 
автотранспортных средств и их компонентов запасных частей и материалов, 
использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными 
средствами и их компонентами.
Умения:________________________________________________________________________
-Организовывать деятельность персонала по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Контролировать соблюдение технологических процессов по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов, проверять 
качество выполненных работ;
-Анализировать результаты производственной деятельности по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов;
-Рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Планировать мероприятия по развитию сервиса автотранспортных услуг и их 
компонентов с учетом маркетинговых исследований рынка.
-Контролировать наличие, исправность и соблюдение сроков поверки инструментов, 
оснастки и оборудования, применяемых для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией организаций- 
изготовителей автотранспортных средств, материалов, оборудования и инструмента. 
-Контролировать соблюдение персоналом техники безопасности при выполнении работ 
по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов, 
проводить инструктажи.
-Анализировать причины некачественного или несвоевременного выполнения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Планировать загрузку зоны технического обслуживания и текущего ремонта и рабочее 
время, необходимое для проведения работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Создать систему мотивации и обучения для персонала по техническому обслуживанию 
и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
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-Вести учет выполненных работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Обосновывать мероприятия по улучшению/совершенствованию процесса технического 
обслуживания и ремонта автотранспортных средств и их компонентов.
-Анализировать результаты внедрения/апробации новых технологий и способов 
технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств и их компонентов. 
-Проводить деловые совещания/собрания и деловые переговоры.
-Аргументировано высказывать своё мнение по вопросам организации работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Использовать специализированные программные продукты.
-Осуществлять планирование рабочего времени.
-Ставить задачи персоналу сервисного центра и контролировать их выполнение в рамках
зоны своей ответственности._______________________________________________________
Знания:_________________________________________________________________________
-Основы управления деятельностью в области сервиса автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную 
деятельность по сервису автотранспортных средств и их компонентов.
-Положения действующей системы менеджмента качества.
-Основные технико-экономические показатели производственной деятельности в 
области сервиса автотранспортных средств и их компонентов.
-Основные показатели эффективности деятельности в области сервиса 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Технология работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Правила техники безопасности при работе с материалами, инструментом и 
оборудованием, применяемым для проведения работ по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Нормативы времени организации-изготовителя на проведение работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Технические и эксплуатационные характеристики автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Методы анализа и решения проблем на производстве.
-Стандарты оказания услуг, проведения работ по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Требования организации-изготовителя автотранспортных средств к оказанию их
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сервиса.
-Основы межличностной и деловой коммуникации.
-Технология выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов в соответствии с требованиями 
организации-изготовителя.
-Основы организации производства для выполнения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Организационная и производственная структуры предприятия автомобильного 
транспорта.
-Правила работы с базами данных и другими специальными программными продуктами. 
-Инструменты планирования деятельности, основы бизнес-планирования.
-Основы маркетинговых исследований, методы анализа внутренней и внешней среды, 
стратегии и методы продвижения услуг на рынке.
-Основы управления персоналом.
-Основы управления временем.
-Техника постановки задач и контроля их выполнения.
-Основы техники проведения деловых переговоров и совещаний (собраний).

ПК 2.3. Осуществлять 
взаимодействие со смежными 
структурными
подразделениями предприятия 
и внешними организациями.

Навыки:
-Обеспечение безопасности труда рабочих по техническому обслуживанию ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Заказ материалов, оборудования и инструмента для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Приемка и выдача материалов и инструмента для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Прием автотранспортных средств для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Сдача автотранспортных средств после проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Осуществление организационного и информационного взаимодействия с сотрудниками 
смежных структурных подразделений организации в процессе оказания потребителям 
услуг по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Осуществление организационного и информационного взаимодействия с сотрудниками 
внешних организаций, участвующих в процессе оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Информирование специалистов сервисного центра и потребителей автотранспортных
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средств и их компонентов о необходимости проведения сервисных и отзывных 
кампаний.
-Коммуникация с представителями производителей автотранспортных средств и их 
компонентов по вопросам, связанным с гарантийным обслуживанием и ремонтом. 
-Организация хранения, утилизации, направления представителям производителей 
автотранспортных средств и их компонентов запасных частей и материалов, 
использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными 
средствами и их компонентами.
Умения:
-Оформлять заказы на материалы, оборудование и инструмент для проведения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Контролировать соблюдение персоналом техники безопасности при выполнении работ 
по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов, 
проводить инструктажи.
-Обосновывать мероприятия по улучшению/совершенствованию процесса технического 
обслуживания и ремонта автотранспортных средств и их компонентов.
-Проводить деловые совещания/собрания и деловые переговоры.
-Аргументировано высказывать своё мнение по вопросам организации работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Осуществлять грамотную деловую письменную и устную коммуникацию с 
потребителями, специалистами сервисного центра и представителями организаций- 
изготовителей автотранспортных средств и их компонентов.
Знания:
-Методы анализа и решения проблем на производстве
-Основы законодательства в области защиты прав потребителей и оказания услуг по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Основы межличностной и деловой коммуникации.
-Организационная и производственная структуры предприятия автомобильного 
транспорта.
-Правила оформления и подачи сопроводительной документации о выполненных 
гарантийных работах представителю организации-изготовителя автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Основы техники проведения деловых переговоров и совещаний (собраний).

ПК 2.4. Осуществлять 
документооборот и учет 
движения запасных частей при

Навыки:
-Документационное обеспечение работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
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осуществлении работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств.

-Заказ материалов, оборудования и инструмента для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Приемка и выдача материалов и инструмента для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Прием автотранспортных средств для проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Сдача автотранспортных средств после проведения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Осуществление организационного и информационного взаимодействия с сотрудниками 
смежных структурных подразделений организации в процессе оказания потребителям 
услуг по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Осуществление организационного и информационного взаимодействия с сотрудниками 
внешних организаций, участвующих в процессе оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Выставление рекламационных актов представителям организаций-изготовителей 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Ведение статистики и отчетности по движению запасных частей и материалов, 
использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными 
средствами и их компонентами.
-Формирование и хранение архива документации по ТО и ремонту, в том числе 
гарантийному ремонту, автотранспортных средств и их компонентов.
Умения:________________________________________________________________________
-Обеспечивать правильность и своевременность оформления документации.
-Оформлять заказы на материалы, оборудование и инструмент для проведения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией организаций- 
изготовителей автотранспортных средств, материалов, оборудования и инструмента. 
-Контролировать соблюдение персоналом техники безопасности при выполнении работ 
по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов, 
проводить инструктажи.
-Вести учет выполненных работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Использовать специализированные программные продукты.
-Систематизировать архивные документы, в том числе по гарантийному ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
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Знания:
-Основы документационного обеспечения деятельности в области сервиса 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную 
деятельность по сервису автотранспортных средств и их компонентов.
-Положения действующей системы менеджмента качества.
-Химмотологическая карта автотранспортных средств и их компонентов.
-Стандарты оказания услуг, проведения работ по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Требования организации-изготовителя автотранспортных средств к оказанию их 
сервиса.
-Основы законодательства в области защиты прав потребителей и оказания услуг по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Правила работы с базами данных и другими специальными программными продуктами. 
-Правила оформления и подачи сопроводительной документации о выполненных 
гарантийных работах представителю организации-изготовителя автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Правила оформления технической и управленческой документации, в том числе 
рекламационных актов.
-Правила организации хранения архивных документов.

Взаимодействие с 
потребителями в 
процессе оказания услуг 
по техническому 
обслуживанию и 
ремонту
автотранспортных 
средств и их 
компонентов

ПК 3.1 Осуществлять 
взаимодействие с 
потребителями в процессе 
оказания услуг по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.

Навыки:
-Определение потребностей потребителей в продукции, сопутствующих товарах 
(услугах), реализуемых организацией.
-Сопровождение потребителя на всех этапах оказания услуги по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Оформление документов, сопровождающих процесс оказания услуги по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Обеспечение выполнения договорных обязательств.
-Проведение итогового контроля состояния автотранспортного средства по итогам 
выполненных работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.
-Консультирование потребителей по вопросам безопасной эксплуатации 
автотранспортных средств и их компонентов в соответствии с рекомендациями завода- 
изготовителя.
-Взаимодействие с работниками организации, выполняющими работы по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов, в процессе
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оказания услуги.
-Контроль степени удовлетворенности потребителей качеством обслуживания. 
-Разработка предложений / рекомендаций для повышения качества обслуживания 
потребителей
Умения:________________________________________________________________________
-Планировать процесс взаимодействия с потребителями на всех этапах оказания услуги 
по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Использовать клиентскую базу организации для планирования и организации работы с 
потребителями.
-Формировать положительное впечатление о специалисте, организации, бренде и 
продуктах и услугах (создание репутации).
-Проводить потребителям презентацию товаров и услуг организации с применением 
формулы «Характеристика -  Польза -  Выгода», исходя из выявленных потребностей 
потребителей.
-Обеспечивать безопасность потребителей в процессе оказания услуги по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов в случае 
необходимости нахождения потребителей в зоне проведения работ.
-Проводить прием -  выдачу потребителям автотранспортных средств согласно 
стандартам оказания услуги, определенных заводом-изготовителем.
-Уточнять у потребителей информацию, характеризующую техническое состояние 
автотранспортных средств. Проводить опрос потребителей перед обслуживанием 
(ремонтом) в целях уточнения условий эксплуатации и причин возникновения 
неисправностей.
-Применять техники ведения деловых переговоров.
-Разрешать конфликтные ситуации.
-Применять техники по закрытию сделки и расширению заказ-наряда.
-Обеспечивать конфиденциальность полученной информации.
-Организовывать взаимодействие потребителя со смежными структурами организации. 
-Пользоваться технической документацией завода-изготовителя транспортных средств. 
-Осуществлять подбор запасных частей, деталей разового монтажа, а также расходных 
материалов и технических жидкостей, необходимых для выполнения работ по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов
Знания:_________________________________________________________________________
-Техника продаж товара (услуги).
-Основы сервисной деятельности.
-Основы организации процесса обслуживания потребителей.
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-Основы межличностных отношения.
-Этику делового общения.
-Правила и инструменты эффективной коммуникации.
-Методика выявления потребностей человека (потребителя).
-Стандарты и процессы организации в области оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Устройство, особенности конструкции и эксплуатации автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Маркировка и применяемость моторных, трансмиссионных масел и специальных 
технических жидкостей.
-Перечень сопутствующих товаров и услуг.
-Методы планирования.
-Основы выполнения базовых операций по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Основы делопроизводства.
-Современные информационные технологии.
-Инструкция по охране труда.
-Гарантийная политика завода-изготовителя

ПК 3.2. Осуществлять 
консультирование 
потребителей по вопросам 
эксплуатации
автотранспортных средств и 
предварительной записи на 
сервисное обслуживание и 
ремонт.

Навыки:
-Сбор, обработка и актуализация информации о потребителях и их потребностях в 
области технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Осуществление предварительной записи потребителей на сервисное обслуживание или 
ремонт автотранспортных средств и компонентов.
-Консультирование потребителей по вопросам безопасной эксплуатации 
автотранспортных средств и их компонентов в соответствии с рекомендациями завода- 
изготовителя.
-Телефонное информирование потребителей о проводимых организацией сервисных 
компаниях и специальных акциях
Умения:
-Использовать специальное программные продукты и информационные ресурсы 
организации в процессе оказания услуг по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Обрабатывать входящие, исходящие телефонные звонки и запросы потребителей. 
-Пользоваться персональным компьютером и офисной техникой.
-Корректно вести и актуализировать базу данных потребителей-клиентов организации.
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-Осуществлять письменную и устную коммуникацию с потребителями в соответствии со 
стандартами деловой коммуникации.
-Находить и использовать открытые источники информации для расширения клиентской 
базы организации.
-На доступном языке проводить консультацию потребителей по вопросам безопасной 
эксплуатации автотранспортных средств и их компонентов.
-Выявлять потребности потребителей в услугах по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов и уметь презентовать оказываемые 
организацией услуги с точки зрения пользы и выгоды для потребителя.
-Работать с рекламациями потребителей.
-Осуществлять телефонную и очную коммуникацию с потребителем в конфликтной 
ситуации
Знания:

-Законодательство Российской Федерации в области работы с конфиденциальной 
информацией и защиты персональных данных.
-Законодательство Российской Федерации в области защиты прав потребителей и 
Правила оказания услуг по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств.
-Классификация потребностей человека.
-Основы организации процесса обслуживания потребителей.
-Специальные программные продукты, применяемые для работы с базой потребителей 
(клиентов) организации и обеспечения процесса оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
-Каналы и источники поиска и привлечения потребителей.
-Сегментация рынка и типология потребителей (клиентов).
-Базовые принципы ведения клиенткой базы.
-Основы этикета и деловой коммуникации.
-Базовое устройство автомобиля.
-Правила допуска автотранспортных средств к эксплуатации.
-Типы, классификация, маркировка и применяемость масел и технических жидкостей, 
применяемых при эксплуатации автотранспортных средств и их компонентов.
-Базовые принципы управления временем

ПК 3.3. Осуществлять прием и 
обработку рекламаций от 
потребителей.

Навыки:
-Осмотр автотранспортных средств и взаимодействие с потребителями на предмет 
определения соблюдения/нарушения потребителями правил эксплуатации 
автотранспортных средств и их компонентов.
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-Проверка документации на автотранспортные средства или их компоненты на 
соответствие условиям гарантии на товары или выполненные работы.
-Осуществление контроля за полнотой и качеством выполнения контрольно­
диагностических операций, проводимых с автотранспортными средствами и его 
компонентами в рамках обработки рекламаций от потребителей.
-Формализация и согласование предварительного решения по обоснованности 
рекламации потребителей с представителями организаций-изготовителей 
автотранспортных средств и их компонентов
Умения:________________________________________________________________________
-Проводить визуальный и инструментальный осмотр автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Осуществлять взаимодействие с потребителями в процессе обработки рекламаций. 
-Определять возможность удовлетворения требований потребителей на основании 
анализа условий предоставления гарантии на товары (оказываемые услуги) и факторов 
эксплуатации автотранспортных средств и их компонентов.
-Изучать документацию, выявлять и идентифицировать отклонения в оформлении 
гарантийных документов.
-Пользоваться справочными материалами и технической документацией по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Подбирать и применять контрольно-измерительный, механический, 
автоматизированный инструмент и оборудование, соответствующие технологическому 
процессу выполняемых работ.
-Проверять исправность и работоспособность механизмов, агрегатов и систем 
автотранспортного средства.
-Применять стандартное и специализированное программное обеспечение
Знания:_________________________________________________________________________
-Гарантийная политика организаций-изготовителей автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Законодательство РФ в сфере защиты прав потребителей и оказания услуг по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 
-Работа с рекламациями.
-Устройство и особенности конструкции узлов, агрегатов, механических и мехатронных 
систем автотранспортных средств и их компонентов.
-Технология выполнения работ по диагностике, техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Применяемость масел, технических жидкостей, технических газов и смазок в ходе
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проведения работ по диагностике, техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов.
-Особенности подбора и использования диагностического оборудования, 
измерительного и специального инструмента, применяемого в ходе проведения работ по 
диагностике, техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Назначение и правила работы с бумажными и электронными версиями технической 
документации организации-изготовителя автотранспортного средства.
-Правила техники безопасности и охраны труда в ходе осуществления работ по 
диагностике, техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.
-Технические и эксплуатационные характеристики автотранспортных средств и их 
компонентов

Освоение видов работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих

ПК 4.1 Уметь 
пользоваться 
слесарным 
инструментом

Умения:
-Осуществлять технический контроль автотранспорта; выбирать методы и технологии 
технического обслуживания и ремонта автотранспорта; разрабатывать и осуществлять 
технологический процесс технического обслуживания и ремонта автотранспорта; 
осуществлять самостоятельный поиск необходимой информации для решения 
профессиональных задач.
Знания:
-Устройство и основы теории подвижного состава автомобильного транспорта; 
классификацию, основные характеристики и технические параметры состава 
автомобильного транспорта; методы и технологии технического обслуживания и 
ремонта автотранспорта; основные положения действующей нормативной документации 
технического обслуживания и ремонта автотранспорта.
Навыки:
-Диагностировать автомобиль, его агрегаты и системы.

ПК 4.2 Выполнять 
различные виды 
слесарных работ и 
технические 
измерения

Умения:

- Разрабатывать и осуществлять технологический процесс технического обслуживания и 
автомобилей; выполнять работы по техническому обслуживанию и ремонту 
автомобилей; осуществлять самостоятельный поиск необходимой информации для 
решения профессиональных задач.
Знания:
Устройство и основы теории подвижного состава автомобильного транспорта; 
классификацию, основные характеристики и технические параметры автомобилей;
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методы и технологии технического обслуживания и ремонта автомобилей; показатели 
качества и критерии выбора автомобильных эксплуатационных материалов; основные 
положения действующей нормативной документации
Навыки:
Выполнять работы по различным видам технического обслуживания.

ПК 4.3 Выполнять 
разборо-сборочные и 
монтажно­
демонтажные 
операции

Умения:
-Выполнять разборку и сборку узлов, агрегатов автомобиля; - Осуществлять 
технологический процесс и последовательность разборки и сборки узлов агрегатов 
автомобилей
Знания:
- Методы определения и устранения неисправностей; - Рекомендации по повышению 
качества разборки и сборки узлов, агрегатов автомобилей
Навыки:
- Разбирать и собирать узлы и агрегаты автомобиля и устранять неисправности.

ПК 5.1 Планировать 
деятельность подразделения по 
техническому обслуживанию и 
ремонту систем, узлов и 
двигателей

Умения:

-Производить расчет производственной мощности подразделения по установленным 
срокам.
-Обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных документов 
-Рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели 
производственной деятельности.
-Планировать производственную программу на один автомобиле день работы 
предприятия.
-Планировать производственную программу на год по всему парку автомобилей. 
-Оформлять документацию по результатам расчетов.
-Организовывать работу производственного подразделения.
-Обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных документов. 
-Определять количество технических воздействий за планируемый период.
-Определять объемы работ по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей. 
-Определять потребность в техническом оснащении и материальном обеспечении работ 
по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей.
-Контролировать соблюдение технологических процессов.
-Оперативно выявлять и устранять причины нарушений технологических процессов. 
-Определять затраты на техническое обслуживание и ремонт автомобилей.
-Оформлять документацию по результатам расчетов.
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-Различать списочное и явочное количество сотрудников; производить расчет планового 
фонда рабочего времени производственного персонала.
-Определять численность персонала путем учета трудоемкости программы 
производства.
-Рассчитывать потребность в основных и вспомогательных рабочих для 
производственного подразделения.
-Использовать технически-обоснованные нормы труда.
-Производить расчет производительности труда производственного персонала. 
-Планировать размер оплаты труда работников.
-Производить расчет среднемесячной заработной платы производственного персонала. 
-Производить расчет доплат и надбавок к заработной плате работников.
-Определять размер основного фонда заработной платы производственного персонала. 
-Определять размер дополнительного фонда заработной платы производственного 
персонала.
-Рассчитывать общий фонд заработной платы производственного персонала; 
производить расчет платежей во внебюджетные фонды РФ.
-Формировать общий фонд заработной платы персонала с начислениями.
Знания:

-Действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно­
хозяйственную деятельность предприятия.
-Основные технико-экономические показатели производственной деятельности. 
-Методики расчета технико-экономических показателей производственной
деятельности.
-Требования «Положения о техническом обслуживании и ремонте подвижного состава 
автомобильного транспорта»; основы организации деятельности предприятия.
-Системы и методы выполнения технических воздействий.
-Методику расчета технико-экономических показателей производственной
деятельности; нормы межремонтных пробегов.
-Методику корректировки периодичности и трудоемкости технических воздействий. 
-Порядок разработки и оформления технической документации.
-Категории работников на предприятиях автомобильного транспорта.
-Методику расчета планового фонда рабочего времени производственного персонала. 
-Действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие порядок 
исчисления и выплаты заработной платы.
-Форм и систем оплаты труда персонала.

34



-Назначение тарифной системы оплаты труда и ее элементы.
-Виды доплат и надбавок к заработной плате на предприятиях автомобильного 
транспорта.
-Состав общего фонда заработной платы персонала с начислениями.
-Действующие ставки налога на доходы физических лиц.
-Действующие ставки по платежам во внебюджетные фонды РФ Классификацию затрат 
предприятия.
-Методику составления сметы затрат.
-Методику калькуляции себестоимости транспортной продукции; способы наглядного 
представления и изображения данных.
-Методы ценообразования на предприятиях автомобильного транспорта.
-Методику расчета доходов предприятия.
-Методику расчета валовой прибыли предприятия; общий и специальный налоговые 
режимы.
-Действующие ставки налогов, в зависимости от выбранного режима налогообложения; 
методику расчета величины чистой прибыли.
-Порядок распределения и использования прибыли предприятия.
-Методы расчета экономической эффективности производственной деятельности 
предприятия.
-Методику проведения экономического анализа деятельности предприятия_____________
Навыки:________________________________________________________________________
-Планирование производственной программы по эксплуатации подвижного состава 
автомобильного транспорта.
-Планирование производственной программы по техническому обслуживанию и ремонту 
подвижного состава автомобильного транспорта.
-Планирование численности производственного персонала.
-Составление сметы затрат и калькуляция себестоимости продукции предприятия 
автомобильного транспорта.
-Определение финансовых результатов деятельности предприятия автомобильного 
транспорта

ПК 5.2 Осуществлять 
диагностику топливных систем 
двигателей

Умения:_______________________________________________________________
Проводить оценку стоимости основных фондов.
-Анализировать объем и состав основных фондов предприятия автомобильного 
транспорта.
-Определять техническое состояние основных фондов.
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-Анализировать движение основных фондов.
-Рассчитывать величину амортизационных отчислений.
-Определять эффективность использования основных фондов.
-Определять потребность в оборотных средствах; нормировать оборотные средства 
предприятия.
-Определять эффективность использования оборотных средств.
-Выявлять пути ускорения оборачиваемости оборотных средств предприятия 
автомобильного транспорта.
-Определять потребность предприятия автомобильного транспорта в объектах 
материально-технического снабжения в натуральном и стоимостном выражении

Знания:_______________________________________________________________________
-Характерные особенности основных фондов предприятий автомобильного транспорта. 
-Классификацию основных фондов предприятия.
-Виды оценки основных фондов предприятия.
-Особенности структуры основных фондов предприятий автомобильного транспорта. 
-Методику расчета показателей, характеризующих техническое состояние и движение 
основных фондов предприятия.
-Методы начисления амортизации по основным фондам.
-Методику оценки эффективности использования основных фондов.
-Состав и структуру оборотных средств предприятий автомобильного транспорта. 
-Стадии кругооборота оборотных средств.
-Принципы и методику нормирования оборотных фондов предприятия.
-Методику расчета показателей использования основных средств.
-Цели материально-технического снабжения производства.
-Задачи службы материально-технического снабжения.
-Объекты материального снабжения на предприятиях автомобильного транспорта. 
-Методику расчета затрат по объектам материально- технического снабжения в 
натуральном и стоимостном выражении

Навыки:____________________________________________________________________
-Формирование состава и структуры основных фондов предприятия автомобильного 
транспорта.
-Формирование состава и структуры оборотных средств предприятия автомобильного 
транспорта.
-Планирование материально-технического снабжения производства.
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ПК 5.3 Осуществлять 
техническое обслуживание 
топливных систем питания 
двигателей

Умения:
-Оценивать соответствие квалификации работника требованиям к должности. 
-Распределять должностные обязанности.
-Обосновывать расстановку рабочих по рабочим местам в соответствии с объемом работ 
и спецификой технологического процесса.
-Выявлять потребности персонала.
-Формировать факторы мотивации персонала.
-Применять соответствующий метод мотивации.
-Применять практические рекомендации по теориям поведения людей (теориям 
мотивации).
-Устанавливать параметры контроля (формировать «контрольные точки»).
-Собирать и обрабатывать фактические результаты деятельности персонала. 
-Сопоставлять фактические результаты деятельности персонала с заданными 
параметрами (планами).
-Оценивать отклонение фактических результатов от заданных параметров деятельности, 
анализировать причины отклонения.
-Принимать и реализовывать корректирующие действия по устранению отклонения или 
пересмотру заданных параметров («контрольных точек»).
-Контролировать соблюдение технологических процессов и проверять качество 
выполненных работ.
-Подготавливать отчетную документацию по результатам контроля.
-Координировать действия персонала.
-Оценивать преимущества и недостатки стилей руководства в конкретной хозяйственной 
ситуации.
-Диагностировать управленческую задачу (проблему).
-Оценивать альтернативы решения управленческой задачи на предмет соответствия 
критериям выбора и ограничениям.
-Осуществлять выбор варианта решения управленческой задачи.
-Реализовывать управленческое решение.
-Формировать (отбирать) информацию для обмена.
-Кодировать информацию в сообщение и выбирать каналы передачи сообщения. 
-Применять правила декодирования сообщения и обеспечивать обратную связь между 
субъектами коммуникационного процесса.
-Предотвращать и разрешать конфликты.
-Разрабатывать и оформлять техническую документацию.
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-Оформлять управленческую документацию.
-Соблюдать сроки формирования управленческой документации. 
-Оценивать обеспечение производства средствами пожаротушения. 
-Оценивать обеспечение персонала средствами индивидуальной защиты. 
-Контролировать своевременное обновление средств защиты, формировать 
соответствующие заявки.
-Контролировать процессы экологизации производства.
-Соблюдать периодичность проведения инструктажа.
-Соблюдать правила проведения и оформления инструктажа.

Знания:________________________________________________________________________
-Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции менеджмента. 
-Квалификационные требования ЕТКС по должностям «Слесарь по ремонту 
автомобилей», «Техник по ТО и ремонту автомобилей», «Мастер участка».
-Разделение труда в организации.
- Понятие и типы организационных структур управления.
-Принципы построения организационной структуры управления.
-Понятие и закономерности нормы управляемости.
-Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции менеджмента.
-Понятие и механизм мотивации.
-Методы мотивации.
-Теории мотивации.
-Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции менеджмента.
-Нормы трудового законодательства по дисциплинарным взысканиям.
-Положения нормативно-правового акта «Правила оказания услуг (выполнения работ) по 
ТО и ремонту автомототранспортных средств».
-Положения действующей системы менеджмента качества.___________________________
Навыки:_______________________________________________________________________
-Подбор и расстановка персонала, построение организационной структуры управления. 
-Построение системы мотивации персонала.
-Построение системы контроля деятельности персонала.
-Руководство персоналом.
-Принятие и реализация управленческих решений.
-Осуществление коммуникаций
-Документационное обеспечение управления и производства.
-Обеспечение безопасности труда персонала________________________________________
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ПК 5.4.
Открыть
Проводить ремонт узлов 
топливной аппаратуры 
простой и средней сложности

Владеть

-Сбор информации о состоянии использования ресурсов, организационно-техническом и 
организационно-управленческом уровне производства.
-Постановка задачи по совершенствованию деятельности подразделения, формулировка 
конкретных средств и способов ее решения.
-Документационное оформление рационализаторского предложения и обеспечение его 
движения по восходящей.

Уметь

-Извлекать информацию через систему коммуникаций.
-Оценивать и анализировать использование материально-технических ресурсов 
производства.
-Оценивать и анализировать использование трудовых ресурсов производства. 
-Оценивать и анализировать использование финансовых ресурсов производства. 
-Оценивать и анализировать организационно-технический уровень производства. 
-Оценивать и анализировать организационно-управленческий уровень производства. 
-Формулировать проблему путем сопоставления желаемого и фактического результатов 
деятельности подразделения.
-Генерировать и выбирать средства и способы решения задачи.
-Всесторонне прорабатывать решение задачи через указание данных, необходимых и 
достаточных для реализации предложения.
-Формировать пакет документов по оформлению рационализаторского предложения. 
-Осуществлять взаимодействие с вышестоящим руководством.

Знать
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-Действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно­
хозяйственную деятельность.
-Основы менеджмента.
-Порядок обеспечения производства материально-техническими, трудовыми и 
финансовыми ресурсами.
-Порядок использования материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов. 
-Особенности технологического процесса ТО и ремонта автотранспортных средств. 
-Требования к организации технологического процесса ТО и ремонта автотранспортных 
средств.
-Действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно- 
хозяйственную деятельность.
-Основы менеджмента.
-Передовой опыт организации процесса по ТО и ремонту автотранспортных средств. 
-Нормативные документы по организации и проведению рационализаторской работы. 
-Документационное обеспечение управления и производства.
-Организационную структуру управления.________________________________________

4.3. Матрица компетенций выпускника
4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО профессиональным стандартам, квалификационным справочникам

Наименование ВД Код и наименование ПК Код
профессионального

стандарта

Код и наименование 
обобщенной трудовой функции

Код и наименование 
трудовой функции

Диагностика, 
техническое 
обслуживание и ремонт 
автотранспортных 
средств и их 
компонентов

ПК 1.1. Осуществлять диагностику 
автотранспортных средств.

31.004 ОТФ C
Диагностика и устранение 
неисправностей мехатронных 
систем автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

C/01.5
Диагностика мехатронных 
систем автотранспортных 
средств в процессе 
выполнения работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении
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ПК 1.2. Осуществлять техническое 
обслуживание автотранспортных 
средств.

31.004 ОТФ C
Диагностика и устранение 
неисправностей мехатронных 
систем автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

C/02.5
Ремонт и устранение 
неисправностей 
мехатронных систем 
автотранспортных средств в 
процессе выполнения работ 
по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 1.3. Проводить ремонт и 
устранение неисправностей 
автотранспортных средств.

31.004 ОТФ C
Диагностика и устранение 
неисправностей мехатронных 
систем автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

C/02.5
Ремонт и устранение 
неисправностей 
мехатронных систем 
автотранспортных средств в 
процессе выполнения работ 
по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 1.4. Разрабатывать и осуществлять 
технологические процессы установки 
дополнительного оборудования на 
автотранспортные средства.

31.004 ОТФ C
Диагностика и устранение 
неисправностей мехатронных 
систем автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

C/03.5
Разработка
технологического процесса 
установки дополнительного 
оборудования на 
автотранспортные средства в 
процессе их подготовки к 
продаже потребителям, а 
также выполнения работ по
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техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

Руководство 
выполнением работ по 
техническому 
обслуживанию и 
ремонту
автотранспортных 
средств и их 
компонентов

ПК 2.1 Планировать и организовывать 
материально-техническое обеспечение 
процесса технического обслуживания 
и ремонта автотранспортных средств 
и их компонентов.

31.004 ОТФ D
Руководство выполнением 
работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов в 
автомобилестроении

D/01.5
Материально-техническое 
обеспечение процесса 
технического обслуживания 
и ремонта автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 2.2 Осуществлять организацию и 
контроль деятельности персонала по 
выполнения работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов.

31.004 ОТФ D
Руководство выполнением 
работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов в 
автомобилестроении

D/02.5
Организация работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 2.3. Осуществлять взаимодействие 
со смежными структурными 
подразделениями предприятия и 
внешними организациями.

31.004 ОТФ D
Руководство выполнением 
работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов в 
автомобилестроении

D/02.5
Организация работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 2.4. Осуществлять 
документооборот и учет движения 
запасных частей при осуществлении 
работ по техническому обслуживанию 
и ремонту автотранспортных средств.

31.004 ОТФ D
Руководство выполнением 
работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их

D/02.5
Организация работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и
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компонентов в 
автомобилестроении

их компонентов в 
автомобилестроении

Взаимодействие с 
потребителями в 
процессе оказания 
услуг по техническому 
обслуживанию и 
ремонту
автотранспортных 
средств и их 
компонентов

ПК 3.1 Осуществлять взаимодействие 
с потребителями в процессе оказания 
услуг по техническому обслуживанию 
и ремонту автотранспортных средств 
и их компонентов.

31.004 ОТФ E
Взаимодействие с 
потребителями в процессе 
выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

E/01.5
Информационно­
консультационное 
взаимодействие с 
потребителями по вопросам 
эксплуатации, технического 
обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств и 
осуществление 
предварительной записи на 
сервисное обслуживание 
(ремонт) в процессе 
выполнения работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 3.2. Осуществлять 
консультирование потребителей по 
вопросам эксплуатации 
автотранспортных средств и 
предварительной записи на сервисное 
обслуживание и ремонт.

31.004 ОТФ E
Взаимодействие с 
потребителями в процессе 
выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении

E/02.5
Консультационно­
информационное 
взаимодействие с 
потребителями в процессе 
выполнения работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении

ПК 3.3. Осуществлять прием и 31.004 ОТФ E
Взаимодействие с

E/03.5
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обработку рекламаций от 
потребителей.
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потребителями в процессе Организационное
выполнения работ по взаимодействие со
техническому обслуживанию и смежными структурными
ремонту автотранспортных подразделениями
средств и их компонентов в предприятия и внешними
автомобилестроении организациями в процессе 

выполнения работ по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и 
их компонентов в 
автомобилестроении



4.3.2. Матрица соответствия отраслевым требованиям дополнительных видов деятельности, компетенций выпускника, не отраженных в 
матрице компетенций выпускника по ФГОС СПО

Дополнительные
квалификации,

компетенции
(Транспортная  

отрасль)

Соответствие ПС
31.004 Специалист по техническому обслуживанию и 

ремонту мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов в автомобилестроении

Виды деятельности, реализуемые в рамках вариативной части

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ Наименование ВД Код и наименование ОТФ
Слесарь по ремонту 

автомобилей
А -  Выполнение регламентных 
работ по поддержанию АТС в 
исправном состоянии

А/01.3 Предпродажная 
подготовка автотранспортных 
средств в процессе оказания 
услуг по продаже 
автотранспортных средств 
потребителям в 
автомобилестроении 
А/01.2 Выполнение работ по 
техническому обслуживанию 
автотранспортных средств их 
компонентов в 
автомобилестроении

Выполнение вида деятельности 
по профессии рабочего 18511 
Слесарь по ремонту автомобиля

ПК 4.1. Уметь пользоваться слесарным 
инструментом.
ПК 4.2. Выполнять различные виды 
слесарных работ и технические 
измерения.
ПК 4.3. Выполнять разборо-сборочные 
и монтажно-демонтажные операции.

Дополнительные
квалификации,
компетенции,
(Транспортная

отрасль)

Соответствие ПС
31.004 Специалист по техническому обслуживанию и 

ремонту мехатронных систем автотранспортных средств и их 
компонентов в автомобилестроении

Виды деятельности, реализуемые в рамках вариативной части

Код и наименование ОТФ Код и наименование ОТФ Наименование ВД Код и наименование ПК
Слесарь по топливной 

аппаратуре
Ремонт механических систем и 
дооборудование 
автотранспортных средств и их 
компонентов в 
автомобилестроении

B/01.4 Выполнение 
монтажных, демонтажных, 
регулировочных и 
диагностических 
работ механических 
компонентов в процессе 
выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении.
B/02.4 Ремонт узлов, агрегатов

Выполнение вида деятельности 
по профессии рабочего 18512 
Слесарь по топливной 
аппаратуре.

ПК 5.1 Планировать деятельность 
подразделения по техническому 
обслуживанию и ремонту систем, злов и 
двигателей.
ПК 5.2 Осуществлять диагностику 
топливных систем двигателей.
ПК 5.3 Осуществлять техническое 
обслуживание топливных систем 
питания двигателей.
ПК 5.4. Проводить ремонт узлов 
топливной аппаратуры простой и 
средней сложности.
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и механических систем
автотранспортных средств в 
процессе выполнения работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов в 
автомобилестроении________

4.3.3. Матрица соответствия компетенций и составных частей ПОП СПО специальности:
23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств

Индекс Наименование

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей)
О б щ и е  к о м п е т е н ц и и  (О К ) Профессиональные компетенции (ПК)

01 0 2 03 0 4 05 06 0 7 08 09 1.1 1 .2 1.3 1 .4 2.1 2 .2 2 .3 2 .4 3.1 3 .2 3 .3 4 .1 4 .2 4 .3 5.1 5 .2 5 .3 5 .4

О б я за т ел ь н а я  ч а ст ь  о б р а зо в а т е л ь н о й  п р о гр а м м ы о о о о о о о о о

С Г .0 0 С о ц и а л ь н о -гу м а н и т а р н ы й  ц и к л о о о о о о о о о

С Г.01 И с т о р и я  Р о с с и и о о о о о

С Г .0 2 И н о ст р ан н ы й  я зы к  в  п р о ф е с си о н ал ь н о й  д е я те л ьн о ст и о о о о
С Г .03 Ф и зи ч ес к ая  к у л ь т у р а о о

С Г .0 4 О с н о в ы  ф и н ан со в о й  г р ам о т н о ст и о о о
С Г .05 Б езо п а сн о ст ь  ж и зн е д е я те л ьн о ст и о о о о
С Г .0 6 О с н о в ы  б е р еж л и в о го  п р о и зв о д с тв а о о о о

О П .0 0 О б щ е п р о ф ес си о н а л ь н ы й  ц и к л о о о о о о о о о о о
О П .01 И н ж е н е р н а я  г р аф и к а о о о о о
О П .0 2 Т ех н и ч е ск а я  м ех а н и к а о о о о

О П .03 Э л ек т р о те х н и к а  и  э л е к тр о н и к а о о о
О П .0 4 М а т ер и а л о в ед ен и е
О П .05 М е т р о л о ги я , ста н д а р ти за ц и я  и  сер т и ф и к а ц и я о о о о о о о

О П .0 6
И н ф о р м ац и о н н ы е  т е х н о л о г и и  в  п р о ф е с си о н ал ь н о й  
д е я те л ьн о ст и

о о о
о

О П .0 7 П р а в о в о е  о б е сп еч ен и е  п р о ф е с си о н ал ь н о й  д е я те л ьн о ст и о о о о о о о о

О П .0 8 О х р а н а  т р у д а о о о о о о

О П .0 9 С и с те м ы  и с к у сс тв е н н о го  и н те л л е к та о
О П .1 0 П р о е к тн ая  д е я те л ьн о ст ь  в  п р о ф е с си о н ал ь н о й  с ф ер е о о о о о о

О П .11 Ц и ф р о в ая  эк о н о м и к а о о

П  00 П р о ф ес с и о н а л ь н ы й  ц и к л о о о о о о о о о о о о о о о о о о

П М  01
Д и а гн о сти к а , т ех н и ч ес к о е  о б с л у ж и в а н и е  и  р е м о н т  
а в т о т р а н с п о р т н ы х  ср едств  и  и х  к о м п о н ен т о в

о о о о
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М Д К  01.01 У с тр о й ств о  а вт о м о б и л е й о о о о

М Д К  01 .02
Т ех н о л о ги ч ес к и е  п р о ц е с с ы  тех н и ч е ск о го  о б с л у ж и в а н и я  и  
р е м о н т а  а вт о м о б и л е й

о о о о

М Д К  01.03
Д и агн о сти к а , т е х н и ч е ск о е  о б с л у ж и в а н и е  и  р е м о н т  
а в т о м о б и л ь н ы х  д в и га те л ей

о о о о

М Д К  01 .04
Д и агн о сти к а , т е х н и ч е ск о е  о б с л у ж и в а н и е  и  р е м о н т  
эл е к тр о о б о р у д о в ан и я  и  эл е к тр о н н ы х  с и ст е м  авт о м о б и л е й

о о о о

М Д К  01.05 Т ех н и ч е ск о е  о б сл у ж и в а н и е  и  р е м о н т  ш а с с и  ав т о м о б и л е й о о о о

М Д К  01 .06 Р е м о н т  ку зо в о в  а вт о м о б и л е й о о о о

М Д К  0 1 .07
У с та н о в к а  д о п о л н и т ел ьн о го  о б о р у д о в а н и я  авто т р ан с п о р т н ы х  
средств

о о о о

У П . 01
У ч еб н ая  п р а к т и к а  Д и агн о с ти к а , тех н и ч е ск о е  о б сл у ж и в а н и е  и  
р е м о н т  авто т р ан с п о р т н ы х  ср ед ств  и  и х  к о м п о н ен то в

о о о о

П П . 01
П р о и зв о д с тв е н н а я  п р а к ти к а  Д и агн о с ти к а , тех н и ч е ск о е  
о б с л у ж и в а н и е  и  р е м о н т  а в т о т р ан с п о р т н ы х  ср ед ств  и  и х  
к о м п о н е н то в

о о о о

П М  02
Р у к о в о д с т в о  в ы п о л н е н и ем  р а б о т  п о  т ех н и ч ес к о м у  
о б с л у ж и в а н и ю  и  р е м о н т у  а в т о т р а н с п о р т н ы х  ср едств  и  их  
к о м п о н е н т о в

о о о о

М Д К  02.01
У п р а в л ен и е  п р о ц е с с о м  т ех н и ч е ск о го  о б с л у ж и ва н и я  и  р е м о н т а  
а в т о т р ан с п о р т н ы х  ср ед ств  и  и х  к о м п о н е н то в

о о о о

М Д К  02 .02 У п р а в л ен и е  д е я те л ьн о ст ью  п е р с о н а л а о о о о

М Д К  02.03 У п р а в л ен ч е ск а я  и  т ех н и ч е ск а я  д о к у м е н т ац и я о о о о

У П . 02
У ч еб н ая  п р а к ти к а  п о  м о д у л ю  Р у к о в о д с т в о  в ы п о л н е н и е м  р а б о т  
п о  т ех н и ч е ск о м у  о б с л у ж и в а н и ю  и  р е м о н ту  авто т р ан с п о р т н ы х  
ср ед ств  и  и х  к о м п о н е н то в

о о о о

П П . 02
П р о и зв о д с тв е н н а я  п р а к ти к а  Р у к о в о д с т в о  в ы п о л н е н и е м  р а б о т  
п о  т ех н и ч е ск о м у  о б с л у ж и в а н и ю  и  р е м о н ту  авто т р ан с п о р т н ы х  
ср ед ств  и  и х  к о м п о н е н то в

о о о о

П М  03
В за и м о д ей ст в и е  с п о т р еб и т е л я м и  в  п р о ц ессе  о к а за н и я  
у с л у г  п о  т ех н и ч ес к о м у  о б с л у ж и в а н и ю  и  р е м о н т у  
а в т о т р а н с п о р т н ы х  ср едств  и  и х  к о м п о н е н т о в

о о о

М Д К  03.01 О р ган и за ц и я  сер в и сн о го  о б с л у ж и ва н и я  и  р а б о т а  с к л и е н та м и о о о

М Д К  03 .02
К о м м у н и к а ц и и  с п о т р е б и т е л я м и  и  п о с та в щ и к а м и  п о  в о п р о с а м  
с ер в и с а  а в т о т р ан с п о р т н ы х  ср ед ств

о о о

У П . 03
У ч еб н ая  п р а к т и к а  В за и м о д е й с тв и е  с п о т р е б и т е л я м и  в 
п р о ц ес се  о к азан и я  у с л у г  п о  тех н и ч е ск о м у  о б с л у ж и в а н и ю  и  
р е м о н ту  а в т о т р ан с п о р т н ы х  ср ед ств  и  и х  к о м п о н е н т о в

о о о

П М .0 4 В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  п р о ф ес си и  С л еса р ь  п о  р ем о н ту  
а в т о м о б и л ей  18511

о о о

М Д К  04.01 В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д но й  или  не с ко льк и м  п р о ф е с си я м о о о
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р а бочих , д о лж н о с т я м  с лу ж а щ и х  18511 С ле с а р ь  п о  р е м о н т у  
а вт о м о б и лей .

У П .04 .01 У ч еб н ая  п р а к т и к а  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е ск о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с тя м  с л у ж а щ и х  
18511 С л ес а р ь  п о  р е м о н ту  а вт о м о б и л е й

о о о

П П .04 .01 П р о и зв о д с тв е н н а я  п р а к ти к а  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е ск о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с тя м  с л у ж а щ и х  
18511 С л ес а р ь  п о  р е м о н ту  а вт о м о б и л е й

о о о

П М .0 5 В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  п р о ф ес си и  С л еса р ь  п о  т о п л и в н о й  
а п п а р а т у р е  18552

о о о о

М Д К  05.01 В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  н е ск о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  
р а б о ч и х , д о л ж н о с тя м  сл у ж а щ и х  18552  С л есар ь  п о  т о п л и в н о й  
ап п аратуре.

о о о о

У П .05 .01 У ч еб н ая  п р а к ти к а  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е ск о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с тя м  с л у ж а щ и х  
18552 С л ес а р ь  п о  т о п л и в н о й  ап п ар ату р е

о о о о

П П .05 .01 П р о и зв о д с тв е н н а я  п р а к ти к а  В ы п о л н е н и е  р а б о т  п о  о д н о й  и л и  
н е ск о л ь к и м  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с тя м  с л у ж а щ и х  
18552 С л ес а р ь  п о  т о п л и в н о й  ап п ар ату р е

о о о о
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы

5.1. Учебный план

- - - Формы пром. атт. Итого акад.часов Объём ОП

Считать в 
плане Индекс Наименование Экза

мен Зачет Зачет с 
оц. КР Трудо­

емкость По плану Конт. раб. СР ПАтт Обяз. часть Вар. часть

О П О Б Щ Е О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н А Я  П О Д Г О Т О В К А
1476 1476 1396 50 30 9 5 .1 2 % 4 .8 8 %

С О .С р е д н е е  о б щ ее  о б р а зо в а н и е 1476 1476 1396 50 30 1404 72

+ ООД Базовые дисциплины 22223 12224 111222222 1476 1476 1396 50 30 1404 72

+ ООД.01 Русский язык 2* 72 72 66 6 72

+ ООД.02 Литература 2* 108 108 102 6 108

+ ООД.03 М атематика 3 1*2 232 232 220 6 6 232

+ О0Д.04 История 2* 136 136 136 136

+ ООД.05 Обществознание 2* 72 72 72 72

+ ООД.06 Иностранный язык 2 72 72 72 72

+ ООД.07 Физика 2 1* 180 180 174 6 180

+ ООД.08 Химия 2 72 72 72 72

+ ООД.09 Биология 2* 72 72 72 72

+ ООД.10 Г еография 2* 72 72 68 4 72

+ ООД.11 Информатика 2 144 144 138 6 144

+ ООД.12 Физическая культура 2 72 72 64 8 72

+ ООД.13 Основы безопасности и защиты Родины 1 68 68 68 68

+ ООД.14 Индивидуальный проект 2 32 32 4 28 32

+ ООД.15 Введение в специальность 1 36 36 36 36

+ ООД.16 Основы проектной деятельности 4 36 36 32 4 36

П Л П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н А Я  П О Д Г О Т О В К А 2 9 8 8 2 9 8 8 1766 1162 60 220 2 786
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С Г Ц С о ц и а л ь н о -г у м а н и т а р н ы й  ц и к л 320 320 2 6 4 56 308 12

+ СГ.01 История России 4 36 36 28 8 36

+ СГ.02 Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 5 72 72 72 66 6

+ СГ.03 Физическая культура 34*5 72 72 72 66 6

+ СГ.04 Основы финансовой грамотности 3 36 36 4 32 36

+ СГ.05 Безопасность жизнедеятельности 4* 68 68 68 68

+ СГ.06 Основы бережливого производства 3 36 36 20 16 36

О П Ц .О б щ еп р о ф е сс и о н а л ь н ы й  ц и к л 4 9 8 4 9 8 354 132 12 354 144

+ ОП.01 Инженерная графика 2* 34 34 32 2 34

+ ОП.02 Техническая механика 2 36 36 26 4 6 36

+ ОП.03 Электротехника и электроника 3 36 36 36 36

+ ОП.04 Материаловедение 3 36 36 28 8 36

+ ОП.05 Метрология, стандартизация и сертификация 2* 72 72 62 10 72

+ ОП.06
Информационные технологии в 
профессиональной деятельности 4 68 68 58 10 68

+ ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 3 36 36 34 2 36

+ ОП.08 Охрана труда 4 36 36 30 6 36

+ ОП.09 Системы искусственного интеллекта 5 72 72 4 68 72

+ ОП.10 Проектная деятельность в профессиональной 
сфере 6 36 36 8 28 36

+ ОП.11 Цифровая экономика 3 36 36 36 36

П Ц .П р о ф ес си о н а л ь н ы й  ц и к л 1954 1954 1148 758 48 1324 630
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+ ПМ.01
Диагностика, техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных средств и их 
компонентов

4566 445566 5 1200 1200 788 388 24 792 408

+ МДК.01.01 Устройство автомобилей 5 268 268 256 6 6 36 232

+ МДК.01.02
Технологические процессы технического 
обслуживания и ремонта автомобилей 6 5 214 214 202 6 6 78 136

+ МДК.01.03
Диагностика, техническое обслуживание и 
ремонт автомобильных двигателей

4* 100 100 92 8 60 40

+ МДК.01.04
Диагностика, техническое обслуживание и 
ремонт электрооборудования и электронных 
систем автомобилей

4 76 76 68 2 6 76

+ МДК.01.05
Техническое обслуживание и ремонт шасси 
автомобилей

4* 76 76 74 2 76

+ МДК.01.06 Ремонт кузовов автомобилей 5 54 54 52 2 54

+ МДК.01.07
Установка дополнительного оборудования 
автотранспортных средств 5 46 46 44 2 46

+ УП.01.01
Учебная практика Диагностика, техническое 
обслуживание и ремонт автотранспортных 
средств и их компонентов

6* 144 144 144 144

+ ПП.01.01
Производственная практика Диагностика, 
техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств и их компонентов

6* 216 216 216 216

+ ПМ.01.01(К)
Диагностика, техническое обслуж ивание и 
ремонт автотранспортных средств и их 
компонентов (экзамен по модулю)

6 6 6 6 6

+ ПМ.02
Руководство выполнением работ по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов

6 44556 174 174 94 74 6 174

+ МДК.02.01
Управление процессом технического 
обслуживания и ремонта автотранспортных 
средств и их компонентов

4* 32 32 32 32

+ МДК.02.02 Управление деятельностью персонала 4* 32 32 32 32

+ МДК.02.03 Управленческая и техническая документация 5 32 32 30 2 32
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+ УП.02.01

Учебная практика по модулю Руководство 
выполнением работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

5 36 36 36 36

+ ПП.02.01

Производственная практика Руководство 
выполнением работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

6 36 36 36 36

+ ПМ.02.01(К)

Руководство выполнением работ  по 
техническому обслуж иванию и ремонту  
автотранспортных средств и их компонентов 
(экзамен по модулю)

6 6 6 6 6

+ ПМ.03

Взаимодействие с потребителями в процессе 
оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

5 455 142 142 64 72 6 142

+ МДК.03.01
Организация сервисного обслуживания и работа 
с клиентами 5* 32 32 32 32

+ МДК.03.02
Коммуникации с потребителями и 
поставщиками по вопросам сервиса 
автотранспортных средств

4* 32 32 32 32

+ УП.03.01

Учебная практика Взаимодействие с 
потребителями в процессе оказания услуг по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов

5* 72 72 72 72

+ ПМ.03.01(К)

Взаимодействие с потребителями в процессе 
оказания услуг по техническому обслуж иванию и 
ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов (экзамен по модулю)

5 6 6 6 6

+ ПМ.04
Выполнение работ по одной или нескольким  
профессиям рабочих, должностям служащих 
18511 Слесарь по ремонту автомобилей

3 333 222 222 104 112 6 108 114

+ МДК.04.01
Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 
18511 Слесарь по ремонту автомобилей.

3* 108 108 104 4 108

+ УП.04.01

Учебная практика Выполнение работ по одной 
или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 18511 Слесарь по 
ремонту автомобилей

3* 36 36 36 36
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+ ПП.04.01

Производственная практика Выполнение работ 
по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 18511 Слесарь по 
ремонту автомобилей

3* 72 72 72 72

+ ПМ.04.01(К)

Выполнение работ  по одной или нескольким  
профессиям рабочих, долж ностям служ ащих 
18511 Слесарь по ремонт у автомобилей 
(квалификационный экзамен)

3 6 6 6 6

+ ПМ.05
Выполнение работ по одной или нескольким  
профессиям рабочих, должностям служащих 
18552 Слесарь по топливной аппаратуре

6 566 216 216 98 112 6 108 108

+ МДК.05.01
Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 
18552 Слесарь по топливной аппаратуре.

5 102 102 98 4 102

+ УП.05.01

Учебная практика Выполнение работ по одной 
или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 18552 Слесарь по 
топливной аппаратуре

6* 36 36 36 36

+ ПП.05.01

Производственная практика Выполнение работ 
по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 18552 Слесарь по 
топливной аппаратуре

6* 72 72 72 72

+ ПМ.05.01(К)

Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 
18552 Слесарь по топливной аппаратуре 
(квалификационный экзамен)

6 6 6 6 6

Г И А . Г о с у д а р с т в ен н а я  и т о го в а я  а т теста ц и я 2 1 6 2 1 6 2 1 6 2 1 6

+ ГИА.01 Демонстрационный экзамен 108 108 108 108

+ ГИА.02 Защита дипломного проекта (работы) 108 108 108 108
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5.2. Календарный учебный график

Календарный учебный график 2026-2027 г.
М
е
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Календарный учебный график 2027-2028 г.
М
е
с
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Курс 1 Курс 2 Курс 3 Итог
оСем.

1
Сем.

2
Всег

о
Сем.

3
Сем.

4
Всег

о
Сем.

5
Сем.

6
Всег

о

Теоретическое обучение 16
5/6

24 40
5/6

13
2/6

23
3/6

36
5/6

14 4 2/6 18
2/6

96

У Учебная практика 1 1 2 2 5 7 9

П Производственная практика (по 
профилю специальности)

2 2 9 9 11

Э Промежуточная аттестация 5/6 5/6 2/6 2/6 4/6 2/6 4/6 1 2 3/6

Г Государственная итоговая 
аттестация

6 6 6

К Каникулы 2 8 3/6 10
3/6

2 8 5/6 10
5/6

2 2 23
2/6

Итого 18
5/6

33
2/6
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1/6
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4/6

33
4/6
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2/6

18
2/6 25 43

2/6
147
5/6
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5.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей
Примерная рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланированные 
результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учебного 
процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое 
обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю).

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) должна 
обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО.

Примерные рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин 
обязательной части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к ОПОП-П.

5.4. Рабочая программа воспитания и примерный календарный план воспитательной работы
Цель рабочей программы воспитания -  развитие личности, создание условий для

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 
принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 
и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 
к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 
окружающей среде.

Примерная рабочая программа воспитания и примерный календарный план воспитательной 
работы по специальности представлены в Приложении 5.

5.5. Практическая подготовка
Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 
образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) образовательной 
программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образовательной 
программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные 
модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований 
ФГОС СПО.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
-  реализуется, в том числе на рабочем месте предприятия работодателя, при 

проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования (для 
специальности), всех видов практики и иных видов учебной деятельности;

-  может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают 
передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) практических компонентов 
учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована 
на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 
предусмотренные учебным планом образовательной программы.

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 
подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях 
(рабочих местах) профильных организаций (работодателей) на основании договора о 
практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и 
профильной организацией (работодателем).
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5.6. Государственная итоговая аттестация
Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.
Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме:
демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы)
Примерная программа ГИА включает общие сведения; примерные требования к 

проведению демонстрационного экзамена; описание организации и проведения защиты 
дипломного проекта (работы) . Примерная программа ГИА представлена в приложении 4.

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 
программы

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 
реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО.

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, используемого в 
образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и в рабочих программах дисциплин 
(модулей).

6.1.2. Примерный перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой

Кабинеты:
- Социально-гуманитарных дисциплин;
- Общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей;
- Безопасности жизнедеятельности;

Лаборатории:
- Электротехники и электроники;
- Материаловедения.

Мастерские/зоны по видам работ:
- Слесарно-станочная;
- Сварочная;
- Разборочно-сборочная;
- Технического обслуживания автомобилей, включающая участки:

- уборочно-моечный;
- диагностический;
- слесарно-механический;
- кузовной;
- окрасочный.

Спортивный комплекс
Залы:
-  библиотека, читальный зал с выходом в Интернет;
-  актовый зал.
6.1.3 Минимально необходимый для реализации образовательной программы СПО 

примерный перечень материально-технического обеспечения и примерный перечень 
необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения представлен в Приложении 3.

6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий
Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на базе

работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий.
При реализации образовательной программы возможно применение электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий.
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Не допускается реализация образовательной программы с применением исключительно 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (указывается, если 
профессия/специальность входит в Перечень профессий среднего профессионального 
образования, реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 
исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий)

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы
Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены в 

соответствующем ФГОС СПО.
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 
программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 17 
Транспорт, 31 Автомобилестроение, 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 
обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, 
общественное питание и прочее), и имеющими стаж работы в данной профессиональной области 
не менее трех лет.

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать 
дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не 
реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том 
числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности: 17 Транспорт, 31 Автомобилестроение, 33 Сервис, 
оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление 
персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и прочее), а также в других 
областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 
условии соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического 
работника.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 
работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей 
образовательной программы, должна быть не менее 25 % (указывается из Ф Г О С  С П О ).

6.4. Примерные расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются 
в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специальностей по 
государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных программ 
среднего профессионального образования -  программ подготовки специалистов среднего звена, 
итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным 
услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые корректирующие 
коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно.

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 
соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 
29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты 
на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения 
уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики».

Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в 
соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов.

58



59



Приложение 3 
к ОПОП-П по специальности

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств

Материально-техническое оснащение специальных помещений для реализации образовательной программы,
включая программное обеспечение

1. Материально-техническое оснащение
1.1. Оснащение кабинетов

Кабинеты Социально-гуманитарных дисциплин
№ Наименование Тип Основное/ Краткая (рамочная) Код

специализированное техническая характеристика профессионального 
модуля, дисциплины

1 Посадочные места по количеству Мебель основное регулируемые по высоте СГ.01
обучающихся (столы, стулья) СГ.02

СГ.03
2 Рабочее место преподавателя Мебель основное Согласно действующим 

нормам ГОСТ и СанПиН
СГ.05

3 Доска меловая/маркерная/интерактивная Оборудование основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

4 Сетевой фильтр ТС основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

5 Компьютер преподавателя с 
периферией/ноутбук (лицензионное 
программное обеспечение (ПО), 
образовательный контент и система 
защиты от вредоносной информации)

ТС основное Согласно технической 
документации

6 Наглядные плакаты по соответствующим УМК основное Согласно технической
тематикам дисциплин документации
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7 Компьютер обучающегося с 
периферией/ноутбук (лицензионное 
программное обеспечение (ПО), 
образовательный контент и система 
защиты от вредоносной информации)

ТС основное Согласно технической 
документации

8 Комплект электроизмерительного 
оборудования (амперметр лабораторный, 
вольтметр лабораторный, источник 
постоянного и переменного тока, 
комплект проводов).

ТС специализированное Согласно технической 
документации

9 Наушники с микрофоном ТС специализированное Согласно технической 
документации

СГ.02

Кабинеты «Общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей»

№ Наименование Тип
Основное/

специализированно
е

Краткая (рамочная) 
техническая 

характеристика

Код
профессионального 

модуля, дисциплины
1. Стол ученический двухместный, 

нерегулируемый
Мебель основное Согласно действующим 

нормам ГОСТ и СанПиН
ОП.01
ОП.02

2. Стул ученический на ножках Мебель основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

ОП.05
ОП.06

3. Стол учителя Мебель основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

ОП.07
ОП.08

4. Стул учителя Мебель основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

ПМ.01
ПМ.02

5. Доска меловая (магнитно-маркерная) Оборудование основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

ПМ.03

6. Автоматизированное рабочее место 
преподавателя

Оборудование основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

7. Комплект учебного наглядного материала по 
темам

УМК специализированное Стандартный

8. Комплекты для индивидуальной и групповой 
работы по основным видам программы

УМК специализированное Стандартный

9. Проектор портативный Оборудование основное Согласно технической
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№ Наименование Тип
Основное/

специализированно
е

Краткая (рамочная) 
техническая 

характеристика

Код
профессионального 

модуля, дисциплины
документации

10. Экран проекционный рулонный Оборудование специализированное Согласно технической 
документации

11. МФУ (принтер, сканер, копир) Оборудование специализированное Согласно технической 
документации

12. Наглядные пособия УМК специализированное Согласно технической 
документации

Кабинет Безопасности жизнедеятельности

№ Наименование Тип
Основное/

специализированно
е

Краткая (рамочная) 
техническая 

характеристика

Код
профессионального 

модуля, дисциплины
1 Рабочее место преподавателя Мебель Основное на усмотрение ОО СГ.03
2 Ученические столы Мебель Основное на усмотрение ОО
3 Ученические стулья Мебель Основное на усмотрение ОО
4 Компьютер с лицензионным программным 

обеспечением
ТС Основное на усмотрение ОО

5 Мультимедиапроектор ТС Основное на усмотрение ОО
6 Комплект учебно-наглядных пособий УМК Основное на усмотрение ОО
7 Комплекты индивидуальных средств 

защиты
Оборудование Основное на усмотрение ОО

8 Робот-тренажёр для отработки навыков 
первой доврачебной помощи

Оборудование Основное на усмотрение ОО

9 Контрольно-измерительные приборы и 
приборы безопасности

Оборудование Основное на усмотрение ОО

10 Учебные автоматы АК-74 Оборудование Основное на усмотрение ОО
11 Винтовки пневматические Оборудование Основное на усмотрение ОО
12 Медицинская аптечка Оборудование Основное на усмотрение ОО
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1.2. Оснащение лабораторий/ мастерских

Мастерская «У стройство автомобилей»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля,
дисциплины

1. рабочие места по количеству обучающихся Мебель основное на усмотрение ОО ПМ.01
ПМ.022. рабочие места по количеству обучающихся Мебель основное на усмотрение ОО

6. компьютеры с профессиональным 
программным обеспечением

Оборудование специализированное на усмотрение ОО

7. комплект учебно-наглядных пособий и 
плакатов

УМК специализированное на усмотрение ОО

Мастерские слесарно-станочная; разборочно-сборочная

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая (рамочная) 
техническая 

характеристика

Код
профессионального 

модуля, дисциплины
1 Посадочные места по количеству 

обучающихся
Мебель Основное на усмотрение ОО ПМ. 04 

ПМ. 05
2 Рабочее место преподавателя Мебель Основное на усмотрение ОО
3 Шкафы для хранения комплексного 

методического обеспечения
Мебель Основное на усмотрение ОО

4 Стеллаж для хранения инструмента Мебель Основное на усмотрение ОО
5 Стул (табурет)производственный Мебель Основное на усмотрение ОО
6 Тумба металлическая для инструмента Мебель Основное на усмотрение ОО
7 Ноутбук / компьютер Оборудование Основное на усмотрение ОО
8 Многофункциональное печатающее 

устройство
Оборудование Основное на усмотрение ОО

9 Верстак Оборудование Основное на усмотрение ОО

63



10 Комплекты средств индивидуальной защиты Оборудование Основное на усмотрение ОО
11 Огнетушители Оборудование Основное на усмотрение ОО
12 Станки: сверлильный, заточной; 

комбинированный токарно-фрезерный; 
координатно-расточной; шлифовальный

Оборудование Основное на усмотрение ОО

13 Пресс гидравлический; Оборудование Основное на усмотрение ОО

14 Наборы слесарного инструмента Оборудование Основное на усмотрение ОО
15 Наборы измерительных инструментов Оборудование Основное на усмотрение ОО
16 Отрезной инструмент Оборудование Основное на усмотрение ОО
17 Расходные материалы Оборудование Основное на усмотрение ОО
18 Мультимедиапроектор / У ниверсальная 

интерактивная система
ТС Основное на усмотрение ОО

19 Наглядные пособия УМК Основное на усмотрение ОО
20 Учебно-методическое обеспечение УМК Основное на усмотрение ОО

1.3. Оснащение спортивного комплекса/зал 
Спортивный комплекс

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая (рамочная) 
техническая 

характеристика

Код
профессионального 

модуля, дисциплины

1. рабочее место преподавателя Мебель основное на усмотрение ОО СГ.03

2. шкафы для одежды Мебель основное на усмотрение ОО

3. стулья/скамейки Мебель основное на усмотрение ОО

4. спортивный инвентарь и оборудование Оборудование основное на усмотрение ОО

5. открытые спортивные площадки Оборудование основное на усмотрение ОО

6. компьютер с программным обеспечением 
для преподавателя (системный блок, 
монитор, клавиатура, мышь)

ТС основное Согласно технической 
документации

7. комплект учебно-методических материалов УМК основное на усмотрение ОО
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1.4. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и воспитательной работы 
Ч ит альны й за л  /  б и бли о т ека  / а кт о вы й  зал

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая (рамочная) 
техническая 

характеристика

Код
профессионального 

модуля, дисциплины
1. посадочные места по количеству 

обучающихся (столы, стулья)
Мебель основное регулируемые по высоте СГ.01-06

ОП.01,
ОП.02,
ОП.03,
ОП.04,
ОП.05,

ОП.06,
ОП.07,
ОП.08,
ОП.09,
ОП.10,
ОП.11,
ПМ.01-05

2. рабочее место библиотекаря Мебель основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

3. стеллажи для книг Мебель основное Согласно действующим 
нормам ГОСТ и СанПиН

4. компьютер с программным обеспечением для 
библиотекаря (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС Согласно технической 
документации

5. компьютеры с программным обеспечением 
для обучающих (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС основное Согласно технической 
документации

6. комплект презентационного 
мультимедийного или проекционного 
оборудования

ТС основное на усмотрение ОО

7. комплект учебно-методических материалов УМК основное на усмотрение ОО

1. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение
Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения.
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№
п/п

Наименование лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в том числе отечественного производства

Код и наименование учебной дисциплины (модуля)

1 лицензионное программное обеспечение для совместной работы с 
офисными документами

СГ.01 История России
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности
СГ.03 Физическая культура
СГ.04 Основы финансовой грамотности
СГ.05 Безопасность жизнедеятельности
СГ.06 Основы бережливого производства
ОП.01 Инженерная графика
ОП.02 Техническая механика
ОП.03 Электротехника и электроника
ОП.04 Материаловедение
ОП.05 Метрология, стандартизация и сертификация 
ОП.06 Информационные технологии в профессиональной 
деятельности
ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной
деятельности
ОП.08 Охрана труда
ОП.09 Системы искусственного интеллекта
ОП.10 Проектная деятельность в профессиональной сфере
ОП.11 Цифровая экономика
ПМ.01 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств и их компонентов 
ПМ.02 Руководство выполнением работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов
ПМ.03 Взаимодействие с потребителями в процессе 
оказания услуг по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов 
ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 18511 
Слесарь по ремонту автомобилей
ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 18552 
Слесарь по топливной аппаратуре

66



67

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
к ОПОП-П по специальности

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

2026 г.



68

СОДЕРЖАНИЕ

Общие положения 3
Требования к проведению демонстрационного экзамена 5
Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы) 9



69

Общие положения

Примерная программа государственной итоговой аттестации (далее -  примерная программа 
ГИА) выпускников по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения 
России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования», ФГОС 
СПО по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, 
и определяет совокупность требований к ее организации и проведению.

Цель государственной итоговой аттестации -  установление соответствия результатов 
освоения обучающимися образовательной программы по специальности 23.02.07 Техническое 
обслуживание и ремонт автотранспортных средств соответствующим требованиям ФГОС СПО с 
учетом требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать 
профессиональные задачи.

Задачи государственной итоговой аттестации:
-  определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального рынка 
труда;

-  определение степени сформированности профессиональных компетенций, личностных 
качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке труда.

По результатам ГИА выпускнику по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств присваивается квалификация: специалист по техническому обслуживанию и
ремонту автотранспортных средств.

Примерная программа ГИА является частью основной ПОП-П по программе подготовки 
специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к 
содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной
специальности.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 
видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 
демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2).

Таблица 1
Виды деятельности

Код и наименование 
вида деятельности (ВД)

Код и наименование 
профессионального модуля (ПМ), 

в рамках которого осваивается ВД
1 2

В соответствии с ФГОС
Диагностика, техническое обслуживание 
и ремонт автотранспортных средств и их 
компонентов

ПМ.01 Диагностика, техническое 
обслуживание и ремонт автотранспортных 
средств и их компонентов

Руководство выполнением работ по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов

ПМ.02 Руководство выполнением работ по 
техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов

Взаимодействие с потребителями в 
процессе оказания услуг по техническому

ПМ.03 Взаимодействие с потребителями в 
процессе оказания услуг по техническому
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обслуживанию и ремонту обслуживанию и ремонту
автотранспортных средств и их автотранспортных средств и их
компонентов компонентов

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником
Таблица 2

Оцениваемые виды 
деятельности

Профессиональные компетенции

диагностика, техническое 
обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств и их 
компонентов

ПК 1.1. Осуществлять диагностику автотранспортных средств.
ПК 1.2. Осуществлять техническое обслуживание 
автотранспортных средств.
ПК 1.3. Проводить ремонт и устранение неисправностей 
автотранспортных средств.
ПК 1.4. Разрабатывать и осуществлять технологические 
процессы установки дополнительного оборудования на 
автотранспортные средства.

руководство выполнением работ 
по техническому обслуживанию 
и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

ПК 2.1. Планировать и организовывать материально­
техническое обеспечение процесса технического обслуживания 
и ремонта автотранспортных средств и их компонентов.
ПК 2.2. Осуществлять организацию и контроль деятельности 
персонала по выполнению работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.
ПК 2.3. Осуществлять взаимодействие со смежными 
структурными подразделениями предприятия и внешними 
организациями.
ПК 2.4. Осуществлять документооборот и учет движения 
запасных частей при осуществлении работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.

взаимодействие с потребителями 
в процессе оказания услуг по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

ПК 3.1. Осуществлять взаимодействие с потребителями в 
процессе оказания услуг по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов.
ПК 3.2. Осуществлять консультирование потребителей по 
вопросам эксплуатации автотранспортных средств и 
предварительной записи на сервисное обслуживание и ремонт.
ПК 3.3. Осуществлять прием и обработку рекламаций от 
потребителей.

Выпускники, освоившие программу по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных средств, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты 
дипломного проекта (работы).

Требования к проведению демонстрационного экзамена

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению образовательной 
организации на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 
образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в 
соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, 
работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том
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числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и 
(или) договора о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры).

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных материалов, 
включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и 
критерии оценивания (далее -  оценочные материалы), выбранные образовательной организацией, 
исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из размещенных на официальном 
сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных материалов.

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для проведения 
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 
средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного 
экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 
образцы заданий.

Для выпускников, осваивающих ППССЗ в рамках ФП «Профессионалитет», 
государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме 
демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты дипломного проекта (работы).

1.1. Структура оценочных материалов
Оценочные материалы для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня 

включают в себя комплект(ы) оценочной документации, варианты заданий и критерии 
оценивания.

1.2. Структура комплекта оценочной документации
Комплект оценочной документации (далее -  КОД) включает следующие разделы:
1. Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена.
2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения
и воспитания.
3. План застройки площадки демонстрационного экзамена.
4. Требования к составу экспертных групп.
5. Инструкции по технике безопасности.
6. Образец задания.

1.3. Организационные требования:
1. Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием 

КОД, включенных образовательными организациями в программу ГИА.
2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.
3. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов 
экспертной группы.

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, 
оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД.

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации,
а при сетевой форме реализации образовательных программ —  также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.
6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп.
7. Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного 

экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение 
демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 (пять) рабочих дней до даты проведения 
экзамена.

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых
для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение 

демонстрационного экзамена в соответствии с КОД.
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9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 
экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов 
экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого организацией,

на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 
норм и правил охраны труда и техники безопасности.

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 
между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а 
также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной 
выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 
распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом в 
соответствующих протоколах.

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами под руководством главного 
эксперта, также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 
условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 
главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 
документов, удостоверяющих личность.

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день
до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии
в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).

1.4. С одержание КОД

Компетенции, включенные в содержание КОД
Код и наименование 
вида деятельности

Код и наименование 
профессионального модуля, 

в рамках которого осваивается 
ВД

Перечень оцениваемых 
ПК

В соответствии с ФГОС СПО
ВД 01. Диагностика, 
техническое обслуживание и 
ремонт автотранспортных 
средств и их компонентов

ПМ.01 Диагностика, техническое 
обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств и их 
компонентов

ПК 1.1 Осуществлять 
диагностику автотранспортных 
средств
ПК 1.2 Осуществлять 
техническое обслуживание 
автотранспортных средств
ПК 1.3 Проводить ремонт и 
устранение неисправностей 
автотранспортных средств

ВД 02. Руководство 
выполнением работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

ПМ.02 Руководство выполнением 
работ по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов

ПК 2.1 Планировать и 
организовывать материально­
техническое обеспечение 
процесса технического 
обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств и их 
компонентов
ПК 2.2 Осуществлять 
организацию и контроль 
деятельности персонала по 
выполнению работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов
ПК 2.3 Осуществлять 
взаимодействие со смежными
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структурными подразделениями 
предприятия и внешними 
организациями 
ПК 2.4 Осуществлять 
документооборот и учет движения 
запасных частей при 
осуществлении работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств

ВД 03. Взаимодействие с 
потребителями в процессе 
оказания услуг по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов

ПМ.03 Взаимодействие с 
потребителями в процессе 
оказания услуг по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их 
компонентов

ПК 3.1 Осуществлять 
взаимодействие с потребителями 
в процессе оказания услуг по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов
ПК 3.2 Осуществлять 
консультирование потребителей 
по вопросам эксплуатации 
автотранспортных средств и 
предварительной записи на 
сервисное обслуживание и ремонт
ПК 3.3 Осуществлять прием и 
обработку рекламаций от 
потребителей

В соответствии с требованиями работодателя
ВД 04. Выполнение работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 18511 
Слесарь по ремонту 
автомобилей

ПМ.04 Выполнение работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям 
служащих 18511 Слесарь по 
ремонту автомобилей

ПК 4.1. Уметь пользоваться 
слесарным инструментом 
ПК 4.2. Выполнять различные 
виды слесарных работ и 
технические измерения 
ПК 4.3. Выполнять разборо­
сборочные и монтажно­
демонтажные операции

ВД 05. Выполнение работ 
по одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 
18552 Слесарь по топливной 
аппаратуре

ПМ.05 Выполнение работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 18552 
Слесарь по топливной 
аппаратуре

ПК 5.1. Планировать еятельность 
подразделения по техническому 
обслуживанию и ремонту систем, 
узлов и двигателей 
ПК 5.2. Осуществлять 
диагностику топливных систем 
двигателей
ПК 5.3. Осуществлять техническое 
обслуживание топливных систем 
питания двигателей 
ПК 5.4. Проводить ремонт узлов 
топливной аппаратуры простой и 
средней сложности

Требования к оцениванию

Максимально возможное количество баллов 100
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Схема перевода результатов демонстрационного экзамена 
_________ из стобалльной шкалы в пятибалльную________

Оценка
(пятибалльная шкала) «2» «3» «4» «5»

Оценка в баллах (стобалльная 0,00 - 20,00 - 40,00 - 70,00 -
шкала) 19,99 39,99 69,99 100,00

Учет в КОД условий для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в КОД учитываются условия, позволяющие 
проводить демонстрационный экзамен профильного уровня с учетом особенностей и 
возможностей такой категории лиц.

Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы)

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы)
как формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломного 
проекта (работы), порядок оценки результатов дипломного проекта (работы).

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 
выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника 
к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает 
самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 
уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его 
профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы),
в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности 
ее разработки для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 
соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих 
в образовательную программу среднего профессионального образования.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель 
и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение руководителей 
и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации.

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание дипломного проекта 
(работы), порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная организация 
разрабатывает самостоятельно.

Тематика дипломных работ (проектов) по специальности

1. Проектирование зоны текущего ремонта в условиях СУТТ-5 ПАО «Сургутнефтегаз»
2. Проектирование участка по ремонту агрегатов автомобилей в условиях ПТФ СНТС ПАО 

«Сургутнефтегаз»
3. Проектирование слесарно-механического участка в условиях СУТТ-3 ПАО «Сургутнефтегаз»
4. Проектирование агрегатного участка в условиях УТТ НГДУ «Федоровскнефть» ПАО 

«Сургутнефтегаз»
5. Проектирование электротехнического участка в условиях СУТТ-3 ПАО «Сургутнефтегаз»
6. Проектирование аккумуляторного участка ПТФ СНТС ПАО «Сургутнефтегаз»
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7. Проектирование зоны технического обслуживания №2 в условиях СУТТ-5 ПАО 
«Сургутнефтегаз»

8. Проектирование медницко-радиаторного участка в условиях УТТ НГДУ «Федоровскнефть» 
ПАО «Сургутнефтегаз»

9. Проектирование участка по ремонту и обслуживанию аккумуляторных батарей в условиях УТТ 
НГДУ «Федоровскнефть» ПАО «Сургутнефтегаз»

10. Проектирование зоны текущего ремонта в условиях УТТ НГДУ «Федоровскнефть» ПАО 
«Сургутнефтегаз»

11. Проектирование зоны общей и поэлементной диагностики в условиях УТТ НГДУ 
«Федоровскнефть» ПАО «Сургутнефтегаз»

12. Проектирование зоны технического обслуживания №2 УТТ НГДУ «Федоровскнефть» ПАО 
«Сургутнефтегаз»

13. роектирование слесарно-механического участка в условиях УТТ НГДУ «Федоровскнефть» 
ПАО «Сургутнефтегаз»

14. Реконструкция зоны текущего ремонта в условиях АО СПОПАТ
15. Проектирование агрегатного участка в условиях СУТТ-1 ПАО «Сургутнефтегаз»
16. Проектирование шиноремонтного участка в условиях УТТ НГДУ «Быстринскнефть» ПАО 

«Сургутнефтегаз»
17. Проектирование слесарно-механического участка в условиях СУМР-2 ПАО «Сургутнефтегаз»
18. Проектирование аккумуляторного участка в условиях СУТТ-6 ПАО «Сургутнефтегаз»
19. Проектирование шиноремонтного участка в условиях УТТ НГДУ «Быстринскнефть» ПАО 

«Сургутнефтегаз»
20. Проектирование зоны технического обслуживания №1 в условиях АО СПОПАТ
21. Проектирование кузнечно-рессорного участка в условиях СУМР-2 ПАО «Сургутнефтегаз»
22. Реконструкция слесарно-механического участка в условиях УТТ НГДУ «Сургутнефть» ПАО 

«Сургутнефтегаз»
23. Проектирование шиноремонтного комплекса в условиях СУТТ-1 ПАО «Сургутнефтегаз»
24. Проектирование зоны технического обслуживания №2 АО СПОПАТ
25. Проектирование зоны общей и поэлементной диагностики в условиях СУТТ-6 ПАО 

«Сургутнефтегаз»

Структура и содержание дипломной работы (проекта)

Дипломный проект (работа) должна быть выполнена в соответствии с заданием.
Содержание дипломного проекта (работы)

Введение
ГЛАВА 1. Теоретическая часть 
ГЛАВА 2. Практическая часть 
Заключение
Библиографический список 
Приложение

Порядок оценки результатов дипломной работы (проекта)

В основе оценки дипломного проекта (работы) лежит пятибалльная система.
«Отлично» выставляется за следующий дипломный проект (работу) - работа носит 

исследовательский характер, содержит грамотно изложенную теоретическую базу, глубокий 
анализ проблемы, критический разбор предмета исследования, характеризуется логичным, 
последовательным изложением материала с соответствующими выводами и обоснованными 
предложениями;

- имеет положительные отзывы руководителя и рецензента;
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«Хорошо» выставляется за следующий дипломный проект (работу):
- работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, достаточно подробный анализ проблемы, критический разбор предмета 
исследования, характеризуется логичным, последовательным изложением материала с 
соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными предложениями;

- имеет положительные отзывы руководителя и рецензента;
«Удовлетворительно» выставляется за следующий дипломный проект (работу):
- работа носит исследовательский характер, содержит теоретическую главу, базируется на 

практическом материале, но отличается поверхностным анализом проблемы, не достаточно 
критическим разбором предмета исследования, в ней просматривается непоследовательность 
изложения материала, представлены необоснованные предложения;

- в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по содержанию работы и 
методике анализа;

«Неудовлетворительно» выставляется за следующий дипломный проект (работу):
- не носит исследовательского характера, не содержит анализа и практического разбора 

технологии, не отвечает требованиям, изложенным в методических указаниях;
- не имеет выводов либо они носят декларативный характер;
- в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные критические замечания

Порядок оценки защиты дипломной работы (проекта)

В основе оценки дипломного проекта (работы) лежит пятибалльная система.
«Отлично» - при защите работы обучающийся показывает глубокие знания вопросов темы, 

свободно оперирует данными исследования, во время доклада использует презентацию, легко 
отвечает на поставленные вопросы.

«Хорошо» - при защите обучающийся показывает знания вопросов темы, свободно 
оперирует данными исследования, во время доклада использует презентацию, без особых 
затруднений отвечает на поставленные вопросы.

«Удовлетворительно» - при защите обучающийся проявляет неуверенность, показывает 
слабое знание вопросов темы, во время доклада использует презентацию, но не дает полного, 
аргументированного ответа на заданные вопросы.

«Неудовлетворительно» - при защите обучающийся затрудняется отвечать на поставленные 
вопросы по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, к защите 
не подготовлена презентация.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
к ОПОП-П по специальности
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
1.3. Целевые ориентиры воспитания

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания формируются разработчиками 
самостоятельно с учетом ФГОС СПО по специальности.

Вариативные целевые ориентиры не должны противоречить инвариантным целевым 
ориентирам.
Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику
специальности
Гражданское воспитание
-  понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социально­
экономического и научно-технологического развития страны;
-  осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни 
(местоположение ПОО, субъект РФ);
Патриотическое воспитание
-  осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 
деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 
специальность;
Духовно-нравственное воспитание
-  обладающий сформированными представлениями о значении и ценности специальности, 
знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики;
Эстетическое воспитание
-  демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 
специальности;

-  использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 
саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 
деятельности;
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия
-  демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии 
с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности;
Профессионально-трудовое воспитание
-  применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и 
выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии 
с нормативно-ценностной системой;
-  готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли;
-  обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современного 
электротехнического и электромеханического оборудования и производственных программ с 
целью осуществления различного рода операций в сфере электро- и теплоэнергетики;
-  обладающий опытом выполнения работы по монтажу и демонтажу, эксплуатации, 
техническому обслуживанию, выявлению и устранению неисправности в работе основного и 
вспомогательного оборудования и иные виды деятельности связанные с обеспечением 
эффективности работы в соответствии с требованиями будущей профессиональной
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деятельности специальности;

Экологическое воспитание
-  ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 
природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности;

-  понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 
обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 
производственной среде и здоровью;
Ценности научного познания
-  обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 
мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности;
-  проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности;
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности

Модуль «Образовательная деятельность»

-  внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 
профессиональной направленности отрасли, специальности;
-  включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые 
связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных на 
развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной специальности;
-  организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 
специальности;
-  организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 
технологиями в области электро- и теплоэнергетики по специальности, в том числе с 
применением программных продуктов;

Модуль «Кураторство»

-  инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 
проектах профессиональной направленности;

-  организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 
личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной 
специальности;

Модуль «Наставничество»

-  мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 
профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 
компетенций в специальности;
-  организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 
специальности;

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по специальности»

-  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 
выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;
-  встречи с известными представителями специальности;

-  круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров 
специальности;
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
-  организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 
истории и развитии специальности, выдающихся деятелей производственной сферы, 
имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов 
профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 
профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 
технологий, имеющих отношение к специальности;
-  размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных 
объектов, ассоциирующихся с специальностью;

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»

-  профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 
представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий 
специальности;
-  совместные мероприятия, посвященные Дню специальности;
Модуль «Профилактика и безопасность»

-  реализация элементов, программы профилактической направленности,
реализуемые в ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской 
деятельности по специальности;
-  организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 
специальностью;

-  поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности
жизнедеятельности в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ 
специальности;
Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»

-  организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 
ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность;
-  организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий,
посвященных специальности: презентации, лекции, акции;
-  реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и
реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 
Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»
-  организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 
специальности (День энергетика, День работника кабельной промышленности в России, 
День батарейки);
-  участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 
проектах по специальности;
-  проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная 
команда» по итогам профессиональных практик;
-  организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и
производственных партнеров по специальности;
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-  организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры 
специальности»;
-  проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 
соблюдения правил работы по монтажу и демонтажу, эксплуатации, техническому 
обслуживанию, выявлению и устранению неисправности в работе основного и 
вспомогательного оборудования с учетом правил безопасности и оказанием первой 
медицинской помощи;
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1 Кадровое обеспечение

Разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 
реализацией воспитательной деятельности (привлечение профильных специалистов 
образовательной организации)
-  реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 
программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности;
-  разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 
реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных 
нормативно-правовых документов образовательной организации;

Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров (образовательных, 
социальных и др.) (при наличии)
-  привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации 
воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по 
специальности;

3.2 Нормативно-методическое обеспечение

Утверждение и внесение изменений в должностные инструкции педагогических 
работников по вопросам воспитательной деятельности (при наличии)
-  приказ о проведении родительского собрания;
-  положение о кураторе;
-  программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»;
-  программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 
становления студента» (1-4 курс);
-  приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве, о 
назначении ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в ПОО, 
об утверждении наставников и наставляемых, об утверждении плана мероприятий 
наставнической деятельности и дорожной карты внедрения программы наставничества;

Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса, 
сотрудничество с социальными партнерами (при наличии)
-  договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями;

-  сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 
взаимодействие с профильными предприятиями, организациями и институтами, с целью 
обеспечения полного и практически-ориентированного образования: энергетические 
компании, компании по изготовлению теплоэнергетического оборудования и 
металлоконструкций, сервисные предприятия, производственные комплексы;



85

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся

Основания для поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции обучающихся по специальности -  рейтинги, портфолио и пр. (при наличии)
-  наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, 
профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;
-  участие и результативность в конкурсах и мероприятиях 
направленности, связанных со специальностью;

профессиональной

-  рекомендации к поощрению от наставника, социальных и 
партнеров;

производственных

-  реализация просветительской деятельности в рамках освоения 
программ по специальности;

образовательных

-  успешное освоение образовательных программ по специальности;

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 
грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии)_______________
-  сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, поощрительные письма, 
фотовыставки изделий, работ, публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, 
персональная выставка работ, направление на дополнительные образовательные программы, 
стажировки и др.;

3.4 Анализ воспитательного процесса

Анализ воспитательного процесса по профессии\специальности может осуществляться в
рамках единого мониторинга в профессиональной образовательной организации.____________
-  анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую 
подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной среды, способствующей 
профессиональному и личностному росту обучающихся в рамках освоения образовательной 
программы по специальности;
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Календарный план воспитательной работы по 
Специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств

Календарный план воспитательной работы по специальности разрабатывается в свободной 
форме, с указанием содержания, форм и видов воспитательной деятельности (по модулям) с 
учетом особенностей конкретной специальности.

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных

средств
№ Формы, виды и содержание 

деятельности
Курсы,
группы

Сроки Ответственные

1. Образовательная деятельность
1 Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном»
1-2 Еженедельно

(понедельник)
Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

2 Мероприятия в рамках 
взаимодействия с ЦОИ 
ФГБОУ ВО «ЮГУ» «Офис 
студенческих проектов»

1-2 в течение 
учебного года 

(в
соответствии 
со сроками 

реализации)

Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

3 Всероссийский фестиваль 
науки «Наука 0+»

1-2 Ноябрь Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной 
работе,специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

4 Мероприятия, в рамках Дня 
российской науки

1-2 Февраль Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
классные руководители

2. Кураторство
1 Институт кураторства 1-2 Май-июнь Начальник отдела- 

заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по
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воспитательной и 
внеаудиторной работе

3. Наставничество
1 День наставника 

специальности «Мастерская 
наставника»

1-2 Октябрь Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

4. Основные воспитательные мероприятия
1 День химика — 

профессиональный 
праздник работников 
химической и 
нефтехимической 
промышленности, химика- 
лаборанта.

1-2 Последнее
воскресенье
мая

Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

2 День Науки 1-2 17 апреля Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

5. Организация предметно-пространственной среды
1 Экологическая акция -  

субботник
1-2 Сентябрь, май Начальник отдела- 

заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

2 Изготовление
презентационного
материала
профессиональной
деятельности

1-2 Май Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

6. Взаимодействие с родителями (законными представителями)
1 Церемония чествования 

семейных трудовых
1-2 Апрель Начальник отдела- 

заместитель директора по
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династий специальности воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

2 Родительское собрание 1-2 в течение 2024­
2025 учебного 
года (в 
соответствии 
со сроками 
реализации)

Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
классные руководители

7. Самоуправление
1 Презентация деятельности 

клубов «Амбассадоры 
специальности»

1-2 апрель Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

8. Профилактика и безопасность
1 Международный 

молодежный конкурс 
социальной 
антикоррупционной 
рекламы «Вместе против 
коррупции!» по двум 
номинациям: «Лучший 
плакат» и «Лучший 
видеоролик»

1-2 Май - 1 
октябрь

Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

2 Всероссийский открытый 
урок «ОБЖ», приуроченный 
к «Дню знаний»

1-2 02 сентября Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

3 Профилактические встречи 
с участием инспектора ОДН 
МОМВД РФ «Ханты- 
Мансийский».

1-2 18 сентября Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
социальный педагог

4 Профилактические встречи 
с участием инспектора 
ОГИБДД МОМВД РФ 
«Ханты-Мансийский».

1-2 18 сентября Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
социальный педагог

5 Беседа «Терроризму -  нет!» 1-2 Октябрь Начальник отдела-
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заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
классные руководители, 
социальный педагог

6 Беседа «Профилактика 
экстремизма в молодежной 
среде»

1-2 Ноябрь Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
классные руководители, 
социальный педагог

9. Социальное партнёрство и участие работодателей
1 Цикл встреч с 

работодателями «Взлетай 
выше»

1-2 Октябрь Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
классные руководители

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство
1 Всероссийский конкурс 

проектов «История 
профессии моей семьи: 
суперпрофессиональная 
семья»

1-2 Июнь-
сентябрь-

Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

2 Организация и проведение 
конкурса по итогам 
производственной практики 
«Профессиональный 
студент» и 
«Профессиональная 
команда»

1-2 Май Начальник отдела- 
заместитель директора по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе, 
специалист отдела по 
воспитательной и 
внеаудиторной работе

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать 
воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, 
проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом специальности:
Россия -  страна возможностей https://rsv.ru/;
Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;
Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/;
Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/;
Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;
Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;
Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;
«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/;
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;

https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://www.ruy.ru/
https://rosdk.ru/
https://%d0%a0%c2%b0%d0%a0%d0%86%d0%a1%e2%80%a0.%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%9e/
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://%d0%a0%c2%bb%d0%a0%d1%91%d0%a0%d2%91%d0%a0%c2%b5%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%b9%d0%a1%d0%82%d0%a0%d1%95%d0%a1%d0%83%d0%a1%d0%83%d0%a0%d1%91%d0%a0%d1%91.%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%9e/
https://onf.ru/

